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भाग-२ 

सरू्यगढी गाउँपालिका 
 

सूर्यगढी गाउँपालिकाको िहििा सिूि गठन  था सञ्चािन कार्यहिलि -२०८२ सियसािरणको जानकारीको 
िालग प्रकाशि  गररएको छ। 

 

  

कार्यपालिकाबाट स्िीकृ  लिल ः २०८२/१0/27 

सम्ब  २०८२ सािको कार्यहिलि नं.: 6 
 



सूयर्गढ� गाउँपा�लकाको म�हला समूह गठन तथा स�ालन कायर्�वधी २०८२ 
 
 

�स्तावनाः 

सूयर्गढ� गाउँपा�लकाले समदायमा बसोबास गन� सम्पणुर् म�हलाहरुको सामािजक, आ�थर्क, राजनै�तक एवं 

साँस्कृ�तक पक्षहरुमा अ�धकतम सहभा�गता बढाउनकुा साथै म�हला सम्बन्धी गाउँपा�लका स्तर�य नी�त 

�नमार्णदेिख कायार्न्वयन तहसम्म संलग्न गराई म�हलाहरुको क्षमता अ�भव�ृ� गर� मूल�वाह�करण गनर् 

आवस्यक देिखएकोले म�हला समूह गठन ���यालाई सरल, सहज तथा �नयम संगत बनाउने उ�ेश्यले 

स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ ले �दएको अ�धकार �योग गर� सूयर्गढ� 

गाउँपा�लकाले यो कायर्�व�ध स्वीकृत गर� लाग ुग�रएको छ । 
 

प�रच्छेद १ 

�ारिम्भक 

१. संिक्ष� नाम र �ारम्भः 

(१) यस कायर्�व�धको नाम सूयर्गढ� गाउँपा�लकाको म�हला समूह गठन तथा स�ालन 

कायर्�व�ध, २०८२ रहेको छ । 

(२) यो कायर्�व�ध सूयर्गगढ� गाउँ कायर्पा�लकाबाट पा�रत भएको �म�तबाट लाग ुहनुेछ । 

(३) यो कायर्�व�ध गाउँपा�लका क्षे� �भ� लाग ुहनुेछ। 

२. �वषय वा �संगले अक� अथर् नलागेमा यस कायर्�व�धमाः 

(क) “गाउँपा�लका” भ�ाले सूयर्गढ� गाउँपा�लका सम्झन ुपदर्छ । 

(ख) “अध्यक्ष” भ�ाले सूयर्गढ� गाउँपा�लकाको अध्यक्ष सम्झन ुपदर्छ । 

(ग) “उपाध्यक्ष” भ�ाले सूयर्गढ� गाउँपा�लकाको उपाध्यक्ष सम्झन ुपदर्छ । 

(घ) “कायर्पा�लका” भ�ाले सूयर्गढ� गाउँपा�लकाको गाउँकायर्पा�लका सम्झन ुपदर्छ । 

(ङ) “शाखा” भ�ाले सूयर्गढ� गाउँपा�लकाको म�हला तथा बालबा�लका शाखा सम्झन ु

पदर्छ । 

(च) “दतार् अ�धकार�” भ�ाले सूयर्गढ� गाउँपा�लकाको कायार्लय �मखु सम्झन ुपदर्छ । 
 
 

प�रच्छेद २ 

म�हला समूह गठन तथा उ�शे्य 
 

३. उ�शे्यः म�हला समूह गठन गनुर्को मखु्य उ�ेश्यहरु �नम्नानसुार हनुेछनः 

(क) टोल विस्तस्तरमा �व�भ� �नकायहरुबाट �वाह हनुे सेवामा उ� टोलबासीका म�हलाहरुको 

पहुँच अ�भव�ृ� गन�, 

(ख) गाउँ समदुायदेिख स्थानीय स्तरमा हनुे �व�भ� कायर्�मा म�हलाहरुको सहभा�गता स�ुनि�त 

गन�, 



(ग) म�हलाहरुलाई सामािजक, आ�थर्क, राजनी�तक लगायतका �वषयहरुमा जागरुक गराउँदै 

उनीहरुको हक अ�धकार��त सचेत गराउने, 

(घ) समाजमा �व�मान लै��क असमानतालाई अन्त्य गद� सामािजक न्याय एवं समानता कायम 

गन�, 

(ङ) समाजमा पछा�ड परेका/पा�रएका म�हलाहरुलाई �व�भ� सचेतनामूलक कायर्�ममा सहभागी 

गराएर अगा�ड बढ्न अ�भ��ेरत गन�, 

(च) �व�भ� �सपमूलक ता�लमहरु स�ालन गर� आयआजर्नको क्षे�मा म�हलाहरुलाई अगा�ड 

बढाई आ�थर्क रुपमा सबल हनु सहयोग गन�, 

(छ) �पछ�डएका क्षे�हरुमा भईरहेको म�हला �हंसा, घरेल ु�हंसा तथा मानव बेच�बखन जस्ता 

समस्याहरुबाट म�हला तथा बालबा�लकाहरुलाई जोगाउन सहयोग गन�, 

(ज) समदुाय स्तरमा आपसी स�भाव, समझदार�, समन्वय, मेल�मलाप एवं समताको भावना 

जागतृ गराउने, 

(झ) समाजका नी�त �नमार्ण लगायत �नमार्णका कायर्मा म�हलाहरुलाई अ�सर गराउँदै बौ��क एवं 

आ�थर्क रुपमा सक्षम बनाउन सहयोग गन� । 

४. समूह गठनका आधारहरुः म�हला समूह गठन गदार् देहायका बुदँाहरुमा ध्यान �दनपुदर्छ । 

(क) �त्येक वडामा म�हलाहरुको आवश्यकता प�हचान गन�, 

(ख)  �त्येक टोलमा म�हलाहरुलाई समहुमा आव� ग�रनेछ, 

(ग)  आ�थर्क, समािजक �हसाबमा �पछ�डएका, अवसरबाट वि�त तथा अपा�ता भएका 

म�हलाहरु, 

(घ) समावेशी रुपमा म�हलाहरुको ��त�न�धत्व गराईनेछ, 

५. समूह गठन देहाय बमोिजम हनुेछः 

(१)  �ारिम्भक म�हला भेलाः 

(क) सबै म�हलाहरुको भेला गराई कायर्�को जानकार� गराउने । 

(ख)  भेलामा वडा अध्यक्ष वा �नजले तोकेको म�हला जन��त�न�ध, म�हला स्वास्थ्य 

स्वयंमसे�वका तथा वडा सिचवको उपिस्थ�तमा भेला गराउने । 

(ग)  छलफलको एजेन्डा, �म�त, र स्थान भेला गराउन ुभन्दा ७ �दन अगावै सावर्ज�नक 

सूचना गनुर् पन�छ । 

(घ) एक घर एक म�हला रहन ेगर� म�हला समूह गठन हनुेछ । 

(ङ) म�हला समूह साम�ुहक भेला बाट मनो�नत ग�र कायर्स�मत गठन हनुेछ । 

(च) समूहमा संग�ठत हनुे म�हलाको उमेर किम्तमा १८ बषर् परुा भई ६० बषर् ननाघेको 

हनुपुन�छ । 

(२) छलफलको �वषयहरुः 

(क) म�हला भेलाका उ�ेश्य र आवस्यकता बारे जानकार� गराउने । 

(ख) म�हला भेलका �वषय बस्त ुबारे जानकार� गराउने । 



(ग) सदस्य ब� इच्छुक म�हलाहरुको नामावल� तयार गन� । 

६. कायर् स�म�त गठन 

(क) ७ सदस्य कायर्स�म�त गठन गन�, 

(ख)  स�म�तको बा�षर्क कायर्योजना तथा कायर्�म तयार गर� स्वीकृत गन�, 

(ग) �वधनको मस्यौदा मा�थ छलफल गन�, 

(घ) कायर् स�म�तको संरचना देहाय बमोिजम हनुेछः 

अध्यक्ष   -१ जना 

उपाध्यक्ष  -१ जना 

सिचव   -१ जना 

कोषाध्यक्ष  -१ जना 

सदस्य   -३ जना 

७. म�हला समूह तथा स�म�तका पदा�धकार�को काम कतर्व्य र अ�धकार �वधानमा तो�कए बमोिजम 

हनुेछ । 

८.  गाउँपा�लका स्तर�य म�हला समहुको गठन 

(क) सम्पणुर् वडाका म�हला समहुहरुको �नगरा�न प�रचालन सपु�रवेक्षण तथा व्यवस्थापन गनर्का 

�न�म� गाउँपा�लकाको उपाध्यक्षको संजोजकत्वमा गाउँपा�लका स्तर�य म�हला समहु गठन 

हनुेछ, 

(ख)  गाउँपा�लकाको उपाध्यक्षको संयोजकत्व �त्येक म�हला समूहको कायर् स�म�तले �सफा�रस 

गरेका मध्येबाट १/१ जना सदस्य, 

(ग) गाउँपा�लकाको शाखा हेन� कमर्चार� सदस्य सिचव रहने । 
 

प�रच्छेद ३ 

कोष स�ालन सम्बन्धी व्यवस्था 
 

९. कोष स�ालन गनर् सक्नेः 

(१)  म�हला समूहले आफ्नो सदस्यहरुको �हत �व�र्नको ला�ग कोष स�ालन तथा व्यवस्थापन 

गनर् सक्नेछन। 

(२)  समूहको कोषमा देहायको रकम रहनेछ । 

(क) समहुका सदस्यहरुले स्वेिच्छक रुपमा �नय�मत जम्मा गरेको बचत। 

(ख)  समूहलाई नेपाल सरकार, �देश सरकार, स्थानीय तह तथा अन्य �नकायबाट उ�ेश्य 

तो�क वा नतो�क वा जनुसकैु �क�समले �ा� रकम । 

(३) कोषको स�ालन समूहको अध्यक्ष, सिचव र कोषाध्यक्षको संय�ु दस्तखतबाट कायार्लयले 

तोकेको बैंकमा खाता खो�ल गनुर्पन�छ । 

(४)  लेखाप�रक्षणः कोषको लेखाप�रक्षण रिज�डर् लेखापर�क्षकबाट स्वीकृत लेखामानका आधारमा 

हनुेछ । 



(५)  समूहले हरेक बषर् का�तर्क मसान्त�भ� आफ्नो आय-व्यायको �ववरण तथा लेखा प�रक्षण 

��तवेदन समूहको आम भेलाबाट अनमुोदन गराउनपुन�छ । 
 

प�रच्छेद ४ 

समूह दतार् तथा न�वकरण  
 

१०. समूह दतार्ः 

(१)  समूह दतार्ः म�हला समूहको दतार् देहाय बमोिजम हनुेछः 

(क) �त्येक टोलमा गठन भएका म�हला समूह गाउँपा�लकाको म�हला तथा 

बालबा�लका शाखामा दतार् हनुपुन�छ । 

(ख)  म�हला समूहको बैठकमा सवर्सम्मत गरेको �नणर्य, वडा कायार्लयको �सफा�रस, 

सदस्य �ववरण, समूहको �वधान स�हत �नवेदन �दनपुन�छ । 

(ग)  म�हला समूहलाई दतार् गदार् पेश गन� �नवेदनको नमनुा अनसुिुच-१ बमोिजम 

दतार् अ�धकार� समक्ष �नवेदन �दनपुन�छ । 

(घ) दतार् गदार् लाग्ने शलु्क गाउँपा�लकाको आ�थर्क ऐन बमोिजम हनुेछ। 

(ङ)  म�हला समूहबाट �नणर्य गर� दतार्को ला�ग �नवेदन पेश गरेमा गाउँपा�लकाले 

अनसुिुच-२ बमोिजमको ढाँचामा म�हला समूह दतार् �माणप� �दान गन�छ । 

(२)  न�वकरणः 

(क) समूहको न�वकरण बा�षर्क रुपमा असार मसान्त सम्म गनुर्पन�छ । 

(ख) म�हला समूहले गरेका अिघल्लो आ�थर्क बषर्को कायर्�मको ��तवेदन, लेखा 

प�रक्षणको ��तवेदन, सदस्य �ववरण र वडाको �सफा�रस स�हत अनसुिुच-३ 

बमोिजमको ढाँचामा न�वकरणको ला�ग �नवेदन �दनपुन�छ । 

(ग) न�वकरणको �नवेदन रुज ुगर� गाउँपा�लकाले अनसुिुच-४ बमोिजम न�वकरण 

गन�छ । 

(घ) न�वकरण गदार् लाग्ने शलु्क गाउँपा�लकाको आ�थर्क ऐन बमोिजम हनुेछ। 
 

 

प�रच्छेद ५ 

�व�वध 
 

११. तथ्या� अ�भलेिखकरणः समूह दतार् सम्बिन्ध अ�भलेिखकरण अनसुिुच-५ र न�वकरण सम्बिन्ध 

अ�भलेिखकरण अनसुिुच-६ बमोिजम सम्बिन्धत शाखाले रा�पुन�छ । 

१२. म�हला समूह बैठकः म�हला समूहको बैठक व्यवस्थापन देहाय बमोिजम हनुेछः 

(क) मा�हला समूहका सदस्यहरुको �हत, सहयोग एवं समन्वयका ला�ग समूहको बैठक म�हनामा 

किम्तमा १ पटकमा नघट्ने गर� बस्नेछ । 



(ख)  समूहको बैठकमा वडामा रहेको म�हला जन��त�न�धहरु, सामािजक प�रचालक लगायत 

अन्य सरोकारवालाहरुलाई आमिन्�त गनर् स�कनेछ । 

१३. सामािजक कायर् गदार् गाउँपा�लकाको सम्बिन्धत शाखाबाट अ�नवायर् अनमु�त �लएर गनुर् पन�छ । 

१४. स्वशा�सत संस्था हनुेः म�हला समूह एक अ�व�छ� उ�रा�धकारवाला स्वशा�सत संस्था हनुेछ । 

१५. अनगुमन गनर् र �नद�शन �दन सक्नेः 

(१)  दतार् अ�धकार�ले समूहको �नय�मत अनगुमन र ��याकलापको रेखदेख गनर् सक्नेछ । 

(२)  म�हला समूहले आफ्नो �वधान बमोिजमको ��याकलाप �नयमसंगत नगरेको, अनदुानबाट 

स�ालन हनुे कायर्�म समयमा सम्प� नगरेको, कोषको लेखा सन्तोषजनक रुपमा नराखेको 

वा कोषको लेखाप�रक्षणबाट कै�फयत देिखएको अवश्थामा सचेत गराउन, ��तउ�र पेश गनर्, 

स्थलगत �न�रक्षण गनर्, कागजातको जाँच प�रक्षण गनर् वा िजम्मेवार पदा�धकार�लाई उपिस्थत 

गराउन सक्नेछ । 

(३)  उपदफा(२) बमोिजम जाँच प�रक्षणबाट समूहको कोष वा अन्य सम्प�तको हानी नोक्सानी 

भएको �मािणत भएमा दतार् अ�धकार�ले िजम्मेवार पदा�धकार�बाट भराउन �नद�शन �दनेछ । 

(४)  समूहले कायार्लयको �नद�शनमा रह� समूहको �वधान तथा नी�त ��तकुल नहनुे गर� अन्य 

संघ-संस्था वा दात ृ�नकायबाट अनदुान पाउने कायर्�म वा ��याकलाप स�ालन गनर् 

सक्नेछ । 

१६. बाधा अड्काउ फुकाउने अ�धकारः 

(१)  यस कायर्�व�ध कायार्न्वयनको �सल�सलामा कुनै बाधा अड्काउ परेमा सो फुकाउने अ�धकार 

कायर्पा�लकालाई हनुेछ । 

(२)  उपदफा (१) बमोिजमको अ�धकारको �योग गदार् ऐन र यस कायर्�व�धको मलुभतु कुरालाई 

असर नपन� गर� मा� गनर् स�कनेछ । 

१७. बचाउः  

(१)  यस कायर्�व�धमा लेिखएका कुरामा यसै बमोिजम र नलेिखएको कुरामा �च�लत कानून 

बमोिजम हनुेछ । 

(२)  यस अिघ गाउँपा�लका बाट भए गरेका कामहरु यसै कायर्�व�ध बमोिजम भए गरेको 

मा�ननेछ । 
 

आज्ञाले, 

शैलेश �करण राई चािम्लङ 

�मखु �शासक�य अ�धकृत 
  



अनसुिुच १ 

(दफा १० उपदफा (१) खण्ड ग सँग सम्बिन्धत) 

म�हला समूह दतार् �नवेदनको ढाचँा 
 

�म�तः ....................... 

�ी कायर्लय �मखु ज्यू, 

सूयर्गढ� गाउँपा�लका 

गाउँ कायर्पा�लकाको कायार्लय 

चोकदे, नवुाकोट । 

�वषयः म�हला समूह दतार् सम्बन्धमा । 

महोदय, 

हामीले ................ नामक म�हला समूह सूयर्गढ� गाउँपा�लका वडा नं. ...... मा गठन गनर् चाहेको हनुाले सूयर्गढ� 

गाउँपा�लकाको म�हला समूह दतार् कायर्�व�ध, २०८२ बमोिजम समूह दतार् गनर्को ला�ग देहायको �ववरण खोल� 

आवेदन �दएका छौँ। �स्ता�वत �वधान ३ ��त, वडा कायार्लयको �सफा�रस प� तथा कायर् स�म�तका पदा�धकार�हरुको 

नेपाल� नाग�रकताको ��त�ल�प यसै �नवदेनसाथ संलग्न ग�रएको छ । 

१. समूहको नाम ............................................ रहने छ । 

२. सूयर्गढ� गाउँपा�लका वडा नं. .................... टोल ........................ 

३. सदस्य संख्याः ............................... 

४. समहुको उ�ेश्यः 

(१) .................................... 

(२) .................................... 

(३) ................................... 

कायर् स�म�त पदा�धकार� नामावल� 

�.स.  नाम पद उमेर ना.�.नं. सम्पकर्  नं. शैिक्षक योग्यता हस्ताक्षर 

१         

२         

३         

४         

५         

६         

७         

�नयम�त बैठक बस्ने �दन .................................................. 

��त म�हना समूहको कोषमा संकलन हनुे रकम ....................... 

हाल सम्म कोषमा जम्मा रकम रु. ....................................... 

........................ 

(हस्ताक्षर) 

अध्यक्ष 

(समूहको छाप) 



अनसुिुच २ 

(दफा १० उपदफा (२) खण्ड घ सँग सम्बिन्धत) 
 

सूयर्गढ� गाउँपा�लका 

गाउँ कायर्पा�लकाको कायार्ल 

चोकदे, नवुाकोट 

बागमती �देश, नेपाल 
 
 

म�हला समूह दतार् �माणप� 
 

दतार् नं. ........................      दतार् �म�त ....................... 
 

सूयर्गढ� गाउँपा�लकाको म�हला समूह गठन तथा स�ालन कायर्�वधी, २०८२ को दफा १० बमोिजम 

सूयर्गढ� गाउँपा�लका वडा नं. ........... टोल ............ मा ग�ठत �ी ..................... समूहलाई यस 

कायार्लयको अ�भलेखमा दतार् गर� यो �माणप� �दान ग�रएको छ। 
 
 
 

................................ 

�मखु �शासक�य अ�धकृत 

  

समूहको छाप 



अनसुिुच ३ 

दफा १० उपदफा (२) खण्ड ख सँग सम्बिन्धत 
 

म�हला समूह न�वकरणको �नवेदन ढाचँा 
 

�म�तः......................... 

�ी कायार्लय �मखु ज्यू, 

सूयर्गढ� गाउँपा�लका 

गाउँकायर्पा�लकाको कायार्लय 

चोकदे, नवुाकोट । 
 

�बषयः म�हला समूह न�वकरण ग�र�दने सम्बन्धमा । 

महोदय, 

उपरो� सम्बन्धमा यस सूयर्गढ� गाउँपा�लका वडा नं. ......... मा .............. टोलमा रहेको �ी 

................... समूह यस आ�थर्क बषर्मा गाउँपा�लकाको म�हला समूह गठन तथा स�ालन कायर्�व�ध, 

२०८२ बमोिजम न�वकरण गनुर्पन� भएको हुँदा तप�सलमा उल्लेिखत कागजात स�हत न�वकरणको ला�ग 

अनरुोध गदर्छु । 
 

तप�सलः 

१. लेखा प�रक्षणको ��तवेदन      -१ ��त 

२. कर च�ुा �माणप�      -१ ��त 

३. बा�षर्क कायर्�म ��तवेदन     -१ ��त 

४. कायर्स�मत तथा सदस्यहरुको �ववरण    -१ ��त 

५. बा�षर्क साधारण सभाको �नणर्यको ��त�ल�प र अिख्तयार� प� -१ ��त 

६. वडा �सफा�रस 

७. स�ल दतार् �माणप� 
 
 
 
 

............................. 

(हस्ताक्षर) 

नामः.............................. 

पदः............................... 

सम्पकर्  नं. ..................... 

(छाप) 

 



अनसुिुच ४ 

(दफा १० को उपदफा (२) खण्ड ग सँग सम्बिन्धत) 
 

म�हला समूह न�वकरण 
 

म�हला समूहको नामः ............................................................ 

ठेगानाः .............................................................................. 

�.स. न�वकरण 
�म�त 

र�सद 
नं./�म�त 

अव�ध �मािणत गन� 
पदा�धकार�को 

सह� 

कायार्लयको 
छाप 

कै�फयत 

देिख सम्म 

        

        

        

        

        

 
 

  



अनसुिुच ५ 

(दफा ११ सँग सम्बिन्धत) 
 

म�हला समूह दतार् अ�भलेख 

�.स. �म�त दतार् नं. समहुको नाम वडा नं. टोल अध्यक्षको नाम सम्पकर्  नं. सदस्य 
संख्या 

दतार् अ�धकार�को 
हस्ताक्षर 

कै�फयत 

           

           

           

           

           

 

  



अनसुिुच ६ 

(दफा ११ सँग सम्बिन्धत) 
 

म�हला समूह न�वकरण अ�भलेख 
 

�.स. दतार् नं. समूहको नाम न�वकरण �म�त र�सद नं./�म�त अव�ध दतार् अ�धकार�को हस्ताक्षर 

देिख सम्म 

       

       

       

       

       

 
 

 

 


	महिला.pdf
	महिला समुह कार्यविधि २०८२

