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भाग-२ 

सरू्यगढी गाउँपालिका 
 

सूर्यगढी गाउँपालिकाको स्थानीर्  हिा स्वास््र् संस्था द ाय, अनिुल   था नववकरण सम्बन्धी लनदेशिका, २०81 
सवयसाधरणको जानकारीको िालग प्रकाशि  गररएको छ । 
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सम्ब  २०८1 सािको कार्यववलध नं.: 3 
  



स्थानीर्  हिा स्वास््र् संस्था द ाय, अनिुल   था नववकरण सम्बन्धी लनदेशिका, २०81 

प्रस् ावनाः नेपािको संववधान, स्थानीर् सरकार संचािन ऐन, २०७४ र िन्त्री पररषदवाट स्वीकृ  कार्य ववस्  ृी 
करणिा उल्िेशख  स्थानीर्  हिे आि नागररकिाई सवयसिुभ र गणुस् ररर् स्वास््र् सेवा प्रदान गनुय पने 
शजम्िेवारी वहन गने वहन गने प्रर्ोजनका िालग सरकारी, लनशज, सािदुावर्क, गैरसरकारी वा सहकारी स् रिा 
स्थापना हनुे स्वास््र् सेवा ववस् ार, स् रवृवि, स्वास््र् सेवा संचािन अनिुल  प्रदान गने प्रविर्ािाई सरि, सहज, 

व्र्वशस्थ   था प्रभावकारी बनाई र्स सूर्यगढी नगरणालिका के्षत्र लभत्र स्वास््र् सेवा संचािन गनय वाञ्छनीर् 
भएकािे, र्स सूर्यगढी नगरपालिलिकािे स्थानीर्  हका प्रिासवकर् कार्यववलध (लनर्लि  गने) ऐन, २०७४ को 
दफा ४ िे ददएको अलधकार प्रर्ोग गरी देहार्को लनदेशिका बनाएको छ । 

पररच्छेद १ 

प्रारशम्भक 

१. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भ: (१) र्स दस् ावजेको नाि “स्थानीर्  हिा स्वास््र् संस्था द ाय, अनिुल   था 
नववकरण सम्बन्धी लनदेशिका, २०81” रहेको छ। 

२. पररभाषा: ववषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स लनदेशिकािा :- 

(क) "अनगुिन सलिल ” भन्नािे सूर्यगढी गाउँपालिकािे गठन गने अनसूुची १ बिाशजिको सलिल  सम्झन ु
पछय । 

(ख) “सूर्यगढी गाउँपालिका" भन्नािे दफा ३ िा उशल्िशख  सूर्यगढी गाउँपालिकािाई सम्झन ुपछय । 

(ग) "िन्त्रािर्" भन्नािे नेपाि सरकार, स्वास््र् िन्त्रािर् सम्झन ुपछय। 

(घ) “प्रादेशिक स्वास््र् संरचना" भन्नािे प्रदेििा रहने स्वास््र् के्षत्र हेने िन्त्रािर् वा ववभाग सम्झन ु
पछय। 

(ङ) "अस्प ाि” भन्नािे स्वास््र् सेवा प्रदान गने उद्दशे्र् ेप्रचलि  कानून बिोशजि स्थावप  सरकारी 
अस्प ाि, लनजी अस्प ाि, नलसयङ्ग होि, सािदुावर्क अस्प ाि, गैरसरकारी अस्प ाि वा सहकारी अस्प ाि 
सम्झन ुपछय । 

(च) “आर्वेुद अस्प ाि" भन्नािे आर्वेुद शचवकत्सा पि ीिा आधारर  भई स्वास््र् सेवा प्रदान गनय 
स्वास््र् संस्था सम्झन ु पछय र सो िब्दिे आर्वेुद शचवकत्सा पि ीवाट उपचार गने गरी सञ्चािन 
गररएका नलसयङ होि, पोिी शलिलनक, पञ्चकिय अस्प ाि सिे िाई जनाउँछ । 

छ) “गैरसरकारी अस्प ाि" भन्नािे िनुाफारवह  उिेश्र्िे स्वास््र् सेवा प्रदान गने प्रर्ोजनका िालग 
प्रचलि  कानून बिोशजि द ाय भई स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनय अनिुल  प्राप्त अस्प ाि सम्झन ुपछय । 

(ज) "डार्ग्नोशस्टक” भन्नािे लनदानात्िक सेवाहरु जस् ैः प्रर्ोगिािा सेवा, रेडीर्ो ईिेशजङ जस् ा सेवाहरु 
प्रदान गनय कानून बिोशजि द ाय भई स्वास््र् सेवा सञ्चािन गने संस्थािाई सम्झन ुपछय। 



(झ) "लनजी अस्प ाि वा नलसयङ्गहोि" भन्नािे स्वास््र् सेवा प्रदान गने उद्दशे्र्िे प्रचलि  कम्पनी कानून 
बिोशजि स्थापना भई सूर्यगढी गाउँपालिकाबाट स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनय अनिुल  प्राप्त लनजी अस्प ाि 
वा नलसयङ्गहोि सम्झन ुपछय। 

(ञ) “पोिी शलिलनक" भन्नािे प्रचलि  कानून बिोशजि द ाय भई एकै संस्थावाट कशम् िा पाँच बटा 
सेवा जस् ै बवहरङ्ग सेवा, प्रर्ोगिािा, रेडीर्ो ईिेशजङ्ङ्ङ्ग, वफशजर्ोथेरापी, पररवार लनर्ोजन, खोप सेवा आदद 
जस् ा बहसेुवा उपिब्ध गराउने संस्थािाई सम्झन ुपछय। 

ट) "कन्सल्टेन्ट" भन्नािे सम्बशन्ध  लबषर्िा िान्र् ा प्राप्त संस्थावाट स्ना कोत्तर उपालध लडग्री वा 
डीप्िोिा प्राप्त गरेका वा  ोवकए बिोशजिका  ािीि प्राप्त गरी सम्बशन्ध  काउशन्सििा द ाय भएका 
लबिेषज्ञ शचवकत्सक सम्झन ुपछय। 

(ठ) "सरकारी अस्प ाि” भन्नािे नेपाि सरकारको पूणयर ्वा आंशिक स्वालित्व रहन ेगरी सावयजलनक 
वह का िालग स्थापना भएका वा हनुे स्वास््र् सेवा प्रदार्क अस्प ाि सम्झन ुपछय। 

स्पष्टीकरणः र्स खण्डका प्रर्ोजनका िालग "आंशिक स्वालित्व" भन्नािे नेपाि सरकारको कम् ीिा 
एकाउन्न प्रल ि  िगानीिाई सम्झन ुपछय । 

(ड) "सहकारी अस्प ाि" भन्नािे सहकारीको लसिान् बिोशजि सदस्र् सि ेिाई स्वास््र् सेवा ददन े
उद्देश्र् सहकारी ऐन, २०४८ बिोशजि द ाय भई सूर्यगढी गाउँपालिकाबाट स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनय 
अनिुल  प्राप्त अस्प ाि सम्झन ुपछय। 

(ढ) "सािदुावर्क अस्प ाि" भन्नािे सम्बशन्ध  सरकारी लनकार्िा संस्था द ाय भई सािदुावर्क िगानी 
र व्र्वस्थापनिा सञ्चािन हनुे गरी िनुाफारवह  उद्दशे्र् लिई सूर्यगढी गाउँपालिकाबाट स्वास््र् सेवा 
सञ्चािन गनय अनिुल  प्राप्त अस्प ाि सम्झन ुपछय। 

(ण) "स्वास््र् शलिलनक” भन्नािे कुन ैपलन व्र्शििाई स्वास््र् सम्बन्धी जाचँ गने, उपचार सम्बन्धी 
आवश्र्क पराििय, एक स्थानवाट पाँचबटा भन्दा कि सेवा जस् ै बवहरङ्ग सेवा, प्रर्ोगिािा, रेडीर्ो 
ईिेशजङ्ङ्ङ्ग, वफशजर्ोथेरापी, खोप सेवा, पररवार लनर्ोजन जस् ा सेवा उपिब्ध गराउनका िालग प्रचलि  
कानून बिोशजि द ाय भएका संस्थािाई सम्झन ुपछय र सो िब्दिे लनजी शलिलनक, आर्वेुद  था वैकशल्पक 
शचवकत्सा सेवा सिे िाई जनाउँदछ । 

 ) "स्वास््र् संस्था” भन्नािे प्रचलि  कानून बिोशजि द ाय भई सूर्यगढी गाउँपालिकाबाट स्वास््र् सेवा 
सञ्चािन गनय अनिुल  प्राप्त अस्प ाि, पोिी शलिलनक, स्वास््र् शलिलनक, प्रर्ोगिािा जस् ा सेवाहरु 
सञ्चािन गने संस्था सम्झन ुपछय र सो िब्दिे आर्वेुद अस्प ाि सि ेिाई जनाउँछ । 

थ) "संस्था द ाय गने लनकार्" भन्नािे र्स लनदेशिका बिोशजि स्वास््र् सेवा संचािन अनिुल  लिन ुपूवय 
प्रचलि  कानून बिोशजि स्वास््र् संस्था द ाय गने लनकार् सम्झनपुछय । 



(द) "गैरसरकारी अस्प ाि" भन्नािे िनुाफा रवह  उद्देश्र्िे स्वास््र् सेवा प्रदान गने प्रर्ोजनको िालग 
प्रचलि  कानून बिोशजि द ाय भै सूर्यगढी गाउँपालिकावाट स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनय अनिुल  प्राप्त 
अस्प ाि सम्झन ुपछय । 

(ध) "भवन संवह ा” भन्नािे भवन ऐन, २०५५ को दफा ३ को उपदफा (२) बिोशजि नेपाि सरकारवाट 
स्वीकृ  राविर् भवन संवह ा सम्झन ुपछय। 

(न) "भवन लनिायण िापदण्ड” भन्नािे भवन लनिायण सम्बन्धी िापदण्ड, २०६४ िा उल्िेशख  िापदण्ड 
सम्झन ुपछय र सो िब्दिे स्वास््र् सम्बन्धी भवनको िालग छुटै्ट िापदण्ड नभएको स्थानको हकिा 
अनसूुची-२ िा उल्िेशख  भवन लनिायण िापदण्ड सि ेिाई जनाउँछ । 

पररच्छेद २ 

स्वास््र् सेवा सञ्चािन अनिुल  प्रविर्ा 

३. सूर्यगढी गाउँपालिकािा स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनयः (१) देहार् बिोशजिका स्वास््र् संस्थाको स्थापना, 
सेवा ववस् ार वा स् रोन्नल  गनय देहार्का लनकार्िे अनिुल  ददन सलनछे: 

(क) स्वास््र् शलिलनक, डाइग्नोशस्टक सेन्टर, पोिी शलिलनक  था १५ िैर्ा सम्िका जनरि अस्प ािका 
िालग सूर्यगढी गाउँपालिकाको कार्यपालिकाको लनणयर् अनसुार। 

(ख) आर्वेुद  था अन्र् वैकशल्पक शचवकत्सासँग सम्बशन्ध  स्वास््र् संस्थाहरुका हकिा दि िैर्ा 
सम्िका अस्प ािका िालग सूर्यगढी गाउँपालिकाको कार्यपालिकाको लनणयर्अनसुार। 

(ग) १५ िैर्ा देशख िालथका अस्प ािहरु र लबिषेज्ञअस्प ाि द ाय गनयको िालग सम्बशन्ध  
गाँउपालिका/गाउँपालिकाको कार्यपालिकाको लसफाररसिा प्रादेशिक स्वास््र् संरचना वा िन्त्रािर्वाट 
। 

घ) सूर्यगढी गाउँपालिकाको कार्यपालिकािा स्वास््र् संस्था द ाय वा स् रोन्न ी भए पलछ सोको वववरण 
 ोवकएको ढाँचािा प्रादेशिक स्वास््र् संरचनािाई ददन ुपने छ । 

४. पूवायधार लनिायण िनसार् पत्रका िालग लनवेदन ददन ुपने: (१) र्स लनदेशिका बिोशजि स्वास््र् संस्थाको 
स्थापना,  स्वास््र् सेवा ववस् ार वा स् रोन्नल  गरी स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनय इच्छुक स्वास््र् सस्थांिे आवश्र्क 
पूवायधार लनिायण गने प्रर्ोजनका िालग अनसूुची ३ बिोशजिका ढाँचािा िनसार् पत्रका िालग लनवदेन ददन ुपनेछ 
। 

२) उपदफा (१) बिोशजि लनवदेन प्राप्त हनु आएिा सूर्यगढी गाउँपालिकािे लनवदेन प्राप्त भएको पन्र कार्यददन 
लभत्र देहार्का वववरणहरु परीषणगने प्रर्ोजनका िालग अनगुिन सलिल  खटाउन सलनेछ : 

(क) प्रस् ावव  स्वास््र् संस्थाको व्र्ावसावर्क कार्य र्ोजना, 

(ख) प्रस् ावव  स्वास््र् संस्था रहने स्थानको उपर्िु ा र जग्गाको पर्ायप्त ा, 

(ग) प्रारशम्भक वा ावरणीर् परीक्षण वा प्रभाव िूल्र्ाङ्कन प्रल वदेन, 



(घ) प्रस् ावव  स्वास््र् संस्थािे सेवा पऱु्र्ाउने के्षत्र, सो क्षेत्रको जनसंखर्ा/जनघनत्व, 

(ङ) प्रस् ावव  स्वास््र् संस्थािे सेवा पऱु्र्ाउने के्षत्रिा अन्र् अस्प ािहरुको अवशस्थल  र प्रस् ावव  
अस्प ाििे पऱु्र्ाउने थप र्ोगदान, 

(३) अनगुिन सलिल िे उपदफा (२) िा उशल्िशख  ववषर्हरुको लबश्लषेण गरी स्पष्टरार् सवह को प्रल वेदन  ीस 
कार्य ददनलभत्र सूर्यगढी गाउँपालिका सिक्ष पेि गनुय पनेछ । 

४) उपदफा (३) बिोशजिका प्रल वदेन प्राप्त भएपलछ सो प्रल वदेनको आधारिा पूवायधार लनिायणका िालग अनिुल  
ददन उपर्िु हनुे देशखएिा प्रल वदेन प्राप्त भएको लिल िे पन्र कार्य ददनलभत्र सूर्यगढी गाउँपालिकािे वढीिा  ीन 
वषयसम्िको सिर्ावलध ददई पूवायधार लनिायणका िालग लनवदेकिाई िनसार्पत्र (Letter of Intent) प्रदानगनय सलनछे 
। 

५) उपदफा (४) बिोशजिको अवलधलभत्र िनालसव कारण परी पूवायधार लनिायणगनय नसकेको भनी सिर्ावलध 
थपका िालग सम्बशन्ध  अस्प ाि वा स्वास््र् संस्थािे अनरुोध गरेिा सूर्यगढी गाउँपालिकािे त्र्स् ा अस्प ाििाई 
वढीिा दईु वषयिा नबढ्न ेगरी पूवायधार लनिायणका िालग सिर्ावलध थप गनय सलनेछ । 

५. सञ्चािन अनिुल  ददन सवकनेः  (१) दफा ४ बिोशजि पूवायधार लनिायणकार्य सम्पन्न भए पलछ सो पूवायधार 
 र्ार भएको व्र्होरा सवह  सम्बशन्ध  स्वास््र् संस्थािे सेवा सञ्चािन गने आवश्र्क कागजा हरु संिग्न गरी 
अनसूुची ४ बिोशजिको ढाँचािा सूर्यगढी गाउँपालिका सिक्ष लनवेदन ददन सलनेछ । 

 र स्वास््र् शलिलनक, रेडीर्ो ईिेशजङ सेवा  था पोलि शलिलनक स्थापना  था सञ्चािन अनिुल का िालग अनसूुची 
५ बिोशजिका ढाँचािा लनवदेन ददन ुपनेछ । 

२) उपदफा (१) बिाशजि लनवदेन प्राप्त हनु आएिा सूर्यगढी गाउँपालिकािे लनवदेन प्राप्त गरेको लिल िे सा  
ददन लभत्र अनगुिन सलिल  खटाउन ुपनेछ। 

३) उपदफा (२) बिोशजि खवटएको अनगुिन सलिल िे पन्र कार्य ददन लभत्र स्थिग  लनरीक्षण गरी स्वास््र् 
सेवा सञ्चािन गनय अनिुल  प्रदान गनय उफर् ु भए नभएको राप्सवह को प्रल वेदन सूर्यगढी गाउँपालिका सिक्ष 
पेि गनुय पनेछ । 

४) उपदफा (३) बिोशजि अनगुिन सलिल को प्रल वेदनको आधार र र्स लनदेशिकािा उशल्िशख  अन्र् िापदण्ड 
पूरा गरेका स्वास््र् संस्थािाई सूर्यगढी गाउँपालिकािे पाँच वषयका िालग स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनय अनिुल  
ददन सलनेछ । 

५) र्स दफा बिोशजि स्वास््र् संस्थािाई स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनय अनिुल  ददने नददन ेसम्बन्धिा उपदफा 
(३) बिोशजि अनगुिन सलिल को प्रल वदेन प्राप्त भएको लिल िे सा  कार्य ददन लभत्र लनणयर् गररसलन ुपनेछ र 
सो को जानकारी सम्बशन्ध  संस्थािाई ददन ुपनेछ । 

६) र्ो लनदेशिका प्रारम्भ हुँदाका बख  संस्था द ाय गने लनकार्िा द ाय भएको  र दफ (५) बिोशजि अनिुल का 
िालग लनवदेन नददई सञ्चािन गरररहेका स्वास््र् संस्थािे अनसूुची- ६ िा उल्िेख झए बिोशजिको दस् रुको 



अल रर  पाँचगणुा बढी दस् रु लिई एक पटकको िालग लनदेशिका बिोशजिको प्रकृर्ा पूरा गरी सञ्चािन अनिुल  
ददन सवकने छ। 

७) र्ो लनदेशिका प्रारम्भ हुँदाका बख  संस्था द ाय गने लनकार्िा द ाय भई अनिुल को िालग लनवेदन ददएका 
स्वास््र् संस्थािे अनसूुची- ६ िा उल्िेख झए बिोशजिको दस् रुको अल रर   ीनगणुा वढी दस् रु बझुएिा एक 
पटकको िालग लनदेशिका बिोशजिको प्रकृर्ा परुा गरी सञ्चािन अनिुल  ददन सवकनछे । 

८) उपदफा (२) (३) र (५) बिाशजि  ोवकएको म्र्ाद लभत्र सूर्यगढी गाउँपालिका वा अनगुिन सलिल िे कार्य 
सम्पन्न नगरेिा अनिुल का िालग लनवदेन ददने स्वास््र् संस्थािे एक  ह िालथल्िो लनकार्िा उजरु गनय सलन े
छ। र्सरी प्राप्त भएको उजरुी सम्बन्धिा सम्बशन्ध  िालथल्िो लनकार्िे उपदफा (२), (३) र (५) िा  ोवकएको 
म्र्ादिा नबढ्ने गरी िीघ्र अनगुिनको व्र्वस्था लििाई सञ्चािन अनिुल को व्र्वस्था गररददन सलनेछ । 

६. थप सेवा ववस् ार गनय वा िाखा स्थापना गनय अनिुल  लिन ुपने: स्वास््र् संस्थािे आफूँिे सेवा सञ्चािन गनय 
अनिुल  पाएका सेवाको अल ररि थप सेवा ववस् ार गनय वा िाखा स्थापना गरी सेवा सञ्चािन गनय चाहेिा 
सूर्यगढी गाउँपालिकावाट र्स लनदेशिका बिोशजिका प्रकृर्ा परुा गरी अनिुल  प्राप्त गनुय पनेछ। 

७. पनुः अनिुल  प्राप्त गनय लनवेदन ददन ुपने: (१) र्ो लनदेशिका प्रारम्भ हुँदाका बख  सञ्चािन स्वीकृल  लिएका 
स्वास््र् संस्थािे र्स लनदेशिका बिोशजि  ोवकएको पूवायधार  था िापदण्ड कार्ायन्वर्न प्रर्ोजनका िालग र्ो 
लनदेशिका प्रारम्भ भए पलछ  ोवकएको अवलधलभत्र पूवायधार  र्ारी र्ोजना (भवन प्रबिीकरण वा नर्ाँ लनिायण 
र्ोजना) सवह  सम्बशन्ध  सूर्यगढी गाउँपालिका सिक्ष लनवेदन ददन ुपनेछ । 

२) उपदफा (१) बिोशजि लनवदेन प्राप्त हनु आएिा सूर्यगढी गाउँपालिकािे त्र्स् ा स्वास््र् संस्थािाई र्स 
लनदेशिका बिोशजि  ोकेको पूवायधार परुा गनयका िालग  ीन वषय र िापदण्ड कार्ि गनयका िालग एक बषयको 
सिर्ावलध ददन सलनछे । 

३) उपदफा (२) बिोशजि सिर्ावलध थप भएका स्वास््र् संस्थाि प्रत्र्ेक ६/६ िवहनािा प्रगल  प्रल वदेन 
सम्बशन्ध  सूर्यगढी गाउँपालिका सिक्ष पेि गनुय पनेछ। 

४) प्रबलिकरण हनुे अस्प ाि वा नरँ्ा लनिायणगनय अनिुल  लिई साववकको भवनवाट सेवा ददईरहेका स्वास््र् 
संस्थािे लनिायणअवलधभरका िालग भवनको कारण वा अस्प ािको औजार उपकरणिे हनु सलन दघुटनाको िालग 
िैर्ा क्षि ा बराबरका संखर्ािा प्रल  व्र्शि पचाँस हजार रुपैर्ा बराबरका सािवुहक दघुटना बीिाको व्र्वस्था 
गनुय पनेछ । 

५) र्स दफा बिोशजिका प्रकृर्ा परुा गरेका स्वास््र् संस्थािाई दफा ५ बिोशजि स्वास््र् संस्था सञ्चािन गनय 
अनिुल  प्रदान गररनेछ । 

६) र्स दफा बिोशजि अनिुल का िालग लनवदेन नददने, लनवदेन ददए पलन अनिुल  नपाउने वा लनधायरर  अबलध 
लभत्र पूवायधार वा िापदण्ड कार्ि नगने स्वास््र् संस्थाको अनिुल  त्र्स् ो अनिुल  ददने लनकार्िे रद्द गनेछ। 



८. अनिुल  दस् रु बझुाउन ुपने: स्वास््र् संस्थाको स्थापना, सेवा ववस् ार वा स् रोन्नल  गनय अनिुल  प्राप्त भएिा 
सम्बशन्ध  स्वास््र् संस्थािे अनसूुची ६ िा उल्िेख भए बिोशजिको अनिुल  दस् रु सूर्यगढी गाउँपालिकािाई 
बझुाउन ुपनेछ । 

९. नववकरण गराउन ुपने: (१) र्स लनदेशिका बिोशजि स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनय अनिुल  प्राप्त स्वास््र् 
संस्थािे सेवा सञ्चािन अनिुल को अवलध सिाप्त हनुे लिल  लभत्र सूर्यगढी गाउँपालिका सिक्ष नववकरणका िालग 
लनवदेन ददन ुपनेछ। सूर्यगढी गाउँपालिकािे अनिुल को अवलध सिाप्त भएको लिल िे  ीन िवहना लभत्र आवश्र्क 
जाँचबझु गरर नववकारण गनुय पनेछ । 

२) उपदफा (१) बिोशजि लनवदेन प्राप्त भएिा अनिल  प्रदान गने लनकार्िे अनसूुची ६ िा उल्िेख भए 
बिोशजिको दस् रु लिई  ीन वषयका िालग स्वास््र् संस्थािाई सेवा सञ्चािन अनिुल को नववकरण गररददन 
सलनेछ।  र र्ो लनदेशिका प्रारम्भ हनु अशघ स्वास््र् संस्था सञ्चािन गने अनिुल  पाएका स्वास््र् संस्थाको 
हकिा त्र्स् ो स्वास््र् संस्थािे र्स लनदेशिका बिोशजि  ोवकएको िापदण्ड  था पूवायधार कार्ि नगरेसम्ि  ीन 
बषयिा नबढाई प्रत्र्ेक एक बषयका िालग अनिुल  नववकरण गरर ददन ुसलनेछ । 

३) उपदफा (१) बिोशजिका अवलध लभत्र िनालसब कारण परी लनवदेन पेि गनय नसकेको भनी कारण खिुाई 
थप  ीन िवहनालभत्र लनवेदन पेि गरेिा दोब्बर नववकरण दस् रु लिई सम्बशन्ध  लनकार्िे सेवा सञ्चािन अनिुल  
नववकरण गरर ददन सलनेछ । 

४) उपदफा (२) वा (३) बिोशजिको अवलधलभत्र नववकरणका िालग लनवेदन पेि नगने स्वास््र् संस्थाको सेवा 
सञ्चािन अनिुल पत्र स्व ः खारेज हनुेछ र सो को जाकारी प्रादेशिक स्वास््र् संरचनािा सि े ददन ुपनेछ । 

५) उपदफा (४) िा जनुसकैु कुरा उल्िेख गररएको भए ा पलन र्ो उपदफा प्रारम्भ हुँदाका बख सम्ि अनिुल  
नववकरण नगरेका स्वास््र् संस्थािे  ोवकएको सिर्लभत्र अनिुल का िालग लनवदेन ददएिा अनसूुची -६ िा 
उल्िेख भए बिोशजिको दस् रुको अल रर  पाँचगणुा वढी नववकरण दस् रु लिई एक पटकको िालग लनदेशिका 
बिोशजिको प्रकृर्ा परुा गरी त्र्स् ो अनिुल  नववकरण गररददन सवकनछे । 

१०. गणुस् र  था िापदण्ड अनगुिन सम्बन्धी व्र्वस्था: (१) स्वास््र् संस्थािे आफूिे प्रदान गरेका सेवाहरुको 
र्स लनदेशिकािा उशल्िशख  िापदण्ड बिोशजिकोगणुस् र भए नभएको सम्बन्धिा प्रत्र्के बषय परीषण 
(स्वःिूल्र्ांकन)् गराई सो को प्रल वेदन आलथयक वषय सिाप्त भएको लिल िे  ीन िवहनालभत्र सूर्यगढी गाउँपालिका 
सिक्ष अलनवार्य रुपिा पेि गनुय पनेछ । 

२) उपदफा (१) बिोशजि  ोवकएको अवलधलभत्र प्रल वदेन पेि नगने स्वास््र् संस्थािाई सो प्रल वेदन पेि गनय 
सूर्यगढी गाउँपालिकािे लनदेिन ददन सलनेछ । 

३) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए  ापलन सूर्यगढी गाउँपालिका, प्रादेशिक स्वास््र् संरचना र 
िन्त्रािर्ििे आवश्र्क ा अनसुार जोशखि, भौगोलिक अवशस्थल , लबरािीको चाप, िल्र्विर्ाको संखर्ा, ववत्तीर् 
िगानीका आधारिा निूना छनौट गरी स्वास््र् संस्थािे प्रदान गरेको सेवाकोगणुस् र  था र्स लनदेशिकाको 
िापदण्ड परुा गरे नगरेको सम्बन्धिा लनरीक्षण  था अनगुिन गनय वा गराउन सलनेछ। 



४) र्स लनदेशिकािा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेशखएका भए  ापलन प्रादेशिक स्वास््र् संरचना  था िन्त्रािर्िे 
जनुसकैु लनकार्वाट सेवा सञ्चािन अनिुल  प्राप्त गरेको अस्प ाि वा स्वास््र् संस्था र सूर्यगढी गाउँपालिकाको 
सिे  अनगुिन गनय सलनछे । 

५) उपदफा (३) वा (४) बिोशजि लनर्लि  वा आकशस्िक अनगुिन गदाय  ोवकएकागणुस् र वा पूवायधार पूरा 
नगरी सेवा सञ्चािन गरेको पाईएिा त्र्स् ा संस्थािाई  त्काि सधुारका िालग वढीिा  ीन िवहनाको म्र्ाद ददई 
सधुारको िौका ददन सवकनछे । 

६) र्स दफा बिोशजि लनरीक्षण  था अनगुिनका िििा ददएको लनदेिन पािना नगने, र्स लनदेशिका 
बिोशजिकागणुस् र  था पूवायधार िापदण्ड पूरा नगने वागणुस् र परीषणको वावषयक प्रल वदेन पेि नगने स्वास््र् 
संस्थािाई सम्बशन्ध  सूर्यगढी गाउँपालिकािे त्र्स् ा स्वास््र् संस्थािे प्रदान गरर आएको सेवा पूणय वा 
आंशिकरुपिा  त्काि बन्द गनय आदेि ददन सलनछे । 

७) उपदफा (६) बिोशजि स्वास््र् संस्थािाई कारबाही गनुय पूवय सम्बशन्ध  स्वास््र् संस्थािाई िनालसब 
िावफकको सफाइ पेि गनय िौका ददन ुपनेछ । 

८) र्स लनदेशिकािा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेशखएका भए  ापलन अन्र् प्रचलि  कानून बिोशजि गररन े
अनगुिनिाई र्ा व्र्वस्थािे सीलि  गने छैन। 

९) स्वास््र् सेवा सञ्चािन सम्बन्धी अनिुल  लिने प्रविर्ा प्रारम्भ नगरेका स्वास््र् संस्थािा कुनै पलन शचकत्सक, 

नसय, वा स्वास््र्किीिे शलिलनकि प्राशलटस गनय पाउन ेछैन। कुन ैशचवकत्सक, नसय वा स्वास््र्किीिे त्र्स् ो 
संस्थािा शलिलनकि प्राशलटस गरेिा लनजिाई कारवाहीको िालग सम्बशन्ध  पररषदिा िेखी पठाईन ेछ। 

११. लनवेदन ददन सलन:े (१) दफा १० को उपदफा (७) बिोशजि ददएका आदेि वा अनगुिन सलिल िे र्स 
लनदेशिका बिोशजि पेि गरेको अनगुिन प्रल वदेन उपर शचत्त नबझु्न ेस्वास््र् संस्थािे त्र्स् ो प्रल वदेन पेि 
भएको लिल िे १५ ददन लभत्र शचत्त नबझु्नकुो स्पष्टआधार र कारण सवह  पनुराबिोकनको िालग प्रादेशिक 
स्वास््र् संरचना सिक्ष लनवदेन ददन सलनेछ। 

२) उपदफा (१) बिोशजि प्राप्त भएको लनवेदन उपर सूर्यगढी गाउँपालिकाको प्रल कृर्ा सि े लिई प्रादेशिक 
स्वास््र् संरचनािे छानववन गरी र्थािीघ्र लनणयर्गनेछ र सो सम्बन्धिा प्रादेशिक स्वास््र् संरचनािे गरेको 
लनणयर्अशन् ि हनुछे। 

१२. स्वास््र् संस्था गालभई सेवा सञ्चािन गनय सलने: स्वास््र् सेवािाईगणुस् रीर्, प्रभावकारी  था सवुवधार्िु 
बनाउन सञ्चािनिा रहेका एक भन्दा वढी स्वास््र् संस्थाहरु एक आपसिा गालभई सेवा सञ्चािन गनय चाहेिा 
सेवा सञ्चािन गनय अनिुल  प्रदान गने लनकार् सिक्ष त्र्स् ा स्वास््र् संस्थाहरुिे संर्िुरुपिा लनवेदन ददन 
सलनेछन ्। 

१३. अनिुल  खारेजी  था कारवाही सम्बशन्ध व्र्वस्थाः (१) र्स लनदेशिकािा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेशखएको 
भए ा पलन सूर्यगढी गाउँपालिकािे स्वास््र् सेवा सञ्चािन सम्बन्धी अनिुल  लिन वा अनिुल  नववकरण गनयको 
िालग एक पटकको िालग लनशि  सिर् अवलध ददई सावयजलनक सूचना प्रकािन गनयसलनेछ । 



२) उपदफा (१) बिोशजिको अवलधलभत्र स्वास््र् संस्था सञ्चािन सम्बन्धी अनिुल  नलिने स्वास््र् संस्थाको र 
दफा ९ को उपदफा (५) बिोशजिको अवलधलभत्र अनिुल  नववकरण नगने स्वास््र् संस्थाको अनिुल  स्व ः 
खारेज हनुेछ । 

पररच्छेद ३ 

स्वास््र् सेवा सञ्चािन  था गणुस् र सम्बन्धी व्र्वस्था 

१४. स्वास््र् सेवा सञ्चािन: (१) र्स लनदेशिका बिोशजि अनिुल  नलिई कसैि पलन स्वास््र् सेवा सञ्चािन 
गनुय हदैुन। 

(२) कसैिे र्स लनदेशिका बिोशजि अनिुल  नलिई स्वास््र् सेवा सञ्चािन गरेको पाइएिा सो कार्य रोलन  था 
त्र्स् ो स्वास््र् संस्था आवश्र्क कानूनी कारवाहीको िालग गह िन्त्रािर् िाफय   वा सोझै सम्बशन्ध  शजल्िा 
प्रिासन कार्ायिर्िा िेखी पठाउनछे र त्र्स् ा संस्थाका सञ्चािक भववष्र्िा स्वास््र् संस्था सञ्चािन अनिुल  
प्रदान नगने गरी अलभिेख सिे  राशखनेछ। 

३) स्वास््र् संस्थािे आफनो उद्देश्र् क्षि ा अनसुार सूर्यगढी गाउँपालिकावाट अनिुल  लिई देहार्का सेवाको 
सिशुच  व्र्वस्था गरी स्वास््र् सेवा सञ्चािन गनय सलनेछ : 

(क) आकशस्िक सेवा, 

(ख) बवहरंग सेवा, 

(ग) अन् रंग सेवा, 

(घ) लनदानात्िक सेवा (प्रर्ोगिािा, रेडीर्ो ईिशेजङ आदद), 

(ङ) िल्र्विर्ा सेवा, 

(च) सघन उपचार सेवा, 

छ) प्रबियनात्िक  था प्रल रोधात्िक सेवा, 

(ज) लबिेषज्ञसेवा, (झ) फािेसी सेवा, 

(ञ) रि सञ्चार सेवा, 

(ट) वफशजर्ोथेरापी सेवा, 

(ठ) िवगहृ व्र्वस्था, 

(ठ) िवगहृ व्र्वस्था, 

(ड) अस्प ाि व्र्वस्थापन, 

(ढ) वा ावरण व्र्वस्थापन, 



(ण) स्वास््र् संस्थावाट लनष्काशि  फोहरिैिा व्र्वस्थापन | 

१५. गणुस् र सलुनशि  ा सम्बन्धी िापदण्ड: (१) स्वास््र् संस्थािे दफा ३ बिोशजिका स्वास््र् सेवा सञ्चािन 
गदाय देहार्कोगणुस् रको सलुनशि  ा गनुयका साथै देहार्का उशल्िशख  िापदण्डहरुको सिे  पािना गरेको हनु ु
पनेछ :- 

(क) बवहरंग ववभागिा आउने लबरािीको चापका आधारिा लबरािी द ाय, लबिषेज्ञ पराििय लनदानात्िक 
सेवाहरु र औषधी कक्षिा लछटो छरर ो सेवा ददने व्र्वस्था लििाउन ुपनेछ। 

ख) स्वास््र् संस्थािा नेपाि सरकारिेलनधायरण गरेको िापदण्ड बिोशजि संििण लनर्न्त्रण (Infection 

Prevention) को व्र्वस्था हनु ुपनेछ र सोको लनर्लि  र प्रभावकारी अनगुिन गनुय पनेछ। 

ग) स्वास््र् संस्थािे ववलभन्न ईकाईवाट प्रदान गने स्वास््र् सेवाहरु स् रीर् रुपिा सञ्चािन गनय 
कार्यसञ्चािन लनदेशिका (Standard Operating Manual)  र्ार गरी िाग ुगनुय पनेछ। 

घ) स्वास््र् संस्थािे बवहरङ्ग सेवा प्रदान गने शचवकत्सकहरु उपिब्ध हनुे सिर्  ालिका (ददन र बार 
खलु्ने गरी) सबैिे देख्न ठाउँिा राशखएको हनु ुपनेछ। 

ङ) स्वास््र् संस्थािे उपिब्ध गराउने भलनएको वविेषज्ञसेवा सम्बशन्ध  वविेषज्ञ शचवकत्सकवाट प्रदान 
गने व्र्वस्था लििाउन ुपनेछ। 

च) लबरािीिे आफूिे सेवा लिन चाहेको शचवकत्सकवाट सेवा लिन पाउने व्र्वस्था सलुनशि  गनुय पनेछ। 

छ) लबरािी वा लबरािीको रेखदेख गने व्र्शििाई रोग र उपचार पि ीबारे स्पष्ट जानकारी ददन े
व्र्वस्था हनु ुपनेछ। 

ज) अस्प ाि पररसर  था सेवा ददने कक्षहरु लनर्लि  रुपिा सफा सगु्घर राशखएको हनु ुपनेछ। 

झ) सवैिे देख्न ेस्थानिा उजरुी पेवटका राशखएको हनु ुपनेछ। 

ब) जनगनुासो व्र्वस्थापनका िालग गनुासो सनेु्न अलधकारी  ोकी जनगनुासो  था पनय आएका उजरुी 
सिाधान गने व्र्वस्था लििाएको हनु ुपनेछ। साथै सिाधान हनु नसलन ेभएिा सो को कारण सम्बशन्ध  
व्र्शििाई जानकारी गराउन ुपनेछ। 

ट) लबरािीिे संस्थावाट सेवा प्राप्त गनय िाग्ने िलु्क, प्रकृर्ा  था अवलध सिे  खिुाएको लबरािी बडापत्र 
(Patient Charter) अस्प ाििा नेपाि सरकारिे अनसूुची ७ ढाँचािा  र्ार गरी सबैिे देशखने गरी राख्न ु
पनेछ र सोही अनरुुप सेवाको सलुनशि  ा गनुय पनेछ। 

ठ) अस्प ाििा आउने लबरािीिाई आवश्र्क पने जानकारी गराउन सोधपछु वा सहार् ा कक्षको 
व्र्वस्था गरी सेवाग्राहीिाई आवश्र्क जानकारी ददन व्र्वस्था गरेको हनु ुय पनेछ। 

ड) सेवा प्रदार्क शचवकत्सक  था स्वास््र्किीहरुको सरुक्षाका िालग ववलभन्न सरुवा रोग ववरुिका खोप 
 था व्र्शिग  सरुक्षा व्र्वस्था गरेको हनु ुपनेछ। 



ढ) हरेक स्वास््र् संस्थािा कार्यर  कियचारीहरुको सेवा ि य सम्बन्धी ववलनर्ि बनाएको हनु ुपनेछ। 

ण) स्वास््र् संस्थािे नेपाि सरकारवाट सञ्चालि  सेवा वा कार्यिि सञ्चािन गदाय नपेाि सरकारिे 
 ोकेका प्रोटोकि/िापदण्ड/लनदेशिका अलनवार्य रुपिा पािना गरेको हनु ुपनेछ। 

 ) अस्प ाििे चौबीसै घण्टा शचवकत्सक  था दक्ष स्वास््र्किीवाट आकशस्िक सेवा ददएको हनु ु
पनेछ। 

 ) अस्प ाििे चौबीसै घण्टा शचवकत्सक  था दक्ष स्वास््र्किीवाट आकशस्िक सेवा ददएको हनु ु
पनेछ। 

थ) अस्प ाििा रहेको आकशस्िक िैर्ा क्षि ाको आधारिा शचवकत्सक  था अन्र् स्वास््र्किीको 
व्र्वस्था गरेको हनुपुनेछ र सो को वववरण अनसुचुी ८ बिोशजिको ढाँचािा सबैिे देख्न ेपाँउिा राख्न ु
पनेछ। 

द) आकशस्िक ववभागवाट लबरािी झनाय गने, ररणर गने, लबरािीको रेफरि प्रकृर्ा र लबरािी साने पि ी 
स्पष्टपररभावष  भएको हनु सो पनेछ र व्र्वहोरा बिोशजिको ढाँचािा सबैिे देख्न ेठाँउिा राख्न ुपनेछ। 

ध) अस्प ाििा उपचारका िालग आउने ववपन्न, असहार्, बेवाररसे लबरािीका िालग कुि िैर्ाको दि 
प्रल ि  िैर्ा छुट्याई लनःिलु्क उपचार अलनवार्य रुपिा उपिब्ध गराउन ुपनेछ। 

न) खण्ड (ध) बिोशजि उपिब्ध गराएका उपचार सेवाको अलभिेख राखी सो को प्रल वदेन सम्बशन्ध  
सूर्यगढी गाउँपालिकाको कार्ायिर्िा लनर्लि  रुपिा पटाउन ुपनेछ। 

प) अस्प ािहरुिा ज्र्ेष्ठ नागररकहरुिाई वविेष वकलसिका सवुवधाका व्र्वस्था हनु पने र आवश्र्क 
िात्रािा िैर्ा छुट्याउन ुपनेछ। 

स्वास््र् संस्था सञ्चािन गररन ेभवन र अन्र् पूवायधार भवन संवह ा र सम्बशन्ध  के्षत्र भवन लनिायणसम्बन्धी 
िापदण्ड अनरुुप हनु ुपनेछ। 

ब) अस्प ाििे ववपद् व्र्वस्थापनको कार्यर्ोजना बनाएको हनुपुनेछ। सो कार्यका िालग सम्पकय  व्र्शि 
 ोकी सो को जानकारी सम्बशन्ध  पालिकाको कार्ायिर् र शजल्िा सिन्वर् सलिल िा ददनपुनेछ। 

भ) अस्प ाििे सूचना अलधकारी  ोलन ुपनेछ। 

पररच्छेद ४ 

अस्प ाि सम्बन्धी िापदण्डहरू 

१६. अस्प ाि सम्बन्धी ववस्  ृ िापदण्डहरुः "स्वास््र् संस्था स्थापना, सञ्चािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड 
सम्बन्धी लनदेशिका, २०७०" विोशजि हनुेछ । 

 

 



 

पररच्छेद ५ 

िानव संिाधन व्र्वस्थापन 

१७. जनिशि ववकास र्ोजना: अस्प ािको िैर्ा क्षि ाका आधारिा देहार् बिोशजिका न्रू्न ि जनिशिको 
व्र्वस्था भएको हनु ुपनेछ :- 

(क) प्रल  १५ िैर्ाका िालग एक जना एि.लड.जीपी. शचवकत्सक हनु ुपनेछ।  र एि.लड.जीपी. शचवकत्सक 
नपाईने अवस्थािा १५ िैर्ाका अस्प ाििा प्रस ुी  था स्िी रोग लबिेषज्ञ र बाि रोग लबिेषज्ञ। 

ख) िल्र्लत्रर्ा प्रदान गने कक्षिा प्रल  िैर्ा कम् ीिा एक जना िल्र्शचवकत्सक, एक जना एनसे्थेवटलस, 

एक जना ईन्चाजय, एक जना िल्र्विर्ा सहार्क र एक जना नसय। 

(ग) जनरि कक्ष (General Ward) िा प्रल  चार देशख छ िैर्ािा एक जना स्टाफ नसयको व्र्वस्था 
भएको। 

(घ) ईिजेन्सी  था पोष्ट अपरेवटभ कक्ष (Post-Operative Ward) िा प्रल  दईु िैर्ािा एक जना नसय। 

(ङ) सघन उपचार कक्ष (आई.सी.रू्., एन.आई.सी.रू्. सी.सी.रू्. आदद) िा प्रल  िैर्ािा एक जना स्टाफ 
नसयका व्र्वस्था। 

(ङ) सघन उपचार कक्ष (आई.सी.रू्., एन.आई.सी.रू्. सी.सी.रू्. आदद) िा प्रल  िैर्ािा एक जना स्टाफ 
नसयका व्र्वस्था। 

(च) प्रस ुी कक्षका िेवर वडेिा प्रल  वडे दईु एस.वी.ए. (Skill Birth Attendants)  ालिि प्राप्त नसय वा 
िीडवाईफ्रीको व्र्वस्था। 

छ) अस्प ाििा कम् ीिा एक जना िेलडकि रेकय डर अस्प ाििा चौबीसै घण्टा सेवा उपिब्ध गराउन े
गरी फिायलसष्ट िगार्  आवश्र्क संखर्ािा जनिशिका व्र्वस्था। 

ज) अस्प ाििा चौबीसै घण्टा सेवा उपिब्ध गराउने गरी फिायलसष्ट िगार्  आवश्र्क संखर्ािा 
जनिशिका व्र्वस्था। 

(झ) अस्प ाििा कम् ीिा दईु ल हाइ पूणयकािीन स्वास््र्किी।  

(ञ) सरकारी स्वास््र्किीहरुवाट सेवा लिनपुने अवस्थािा सम्बशन्ध  लनकार्को स्वीकृल  पत्र। 

(ट) हरेक स्वास््र्किीिे सम्बशन्ध  व्र्वसावर्क काउशन्सिवाट द ाय नम्बर लिएको। 

(ठ) ववदिी स्वास््र्किी वा स्वर्िं सेवकिे िन्त्रािर्को लसफाररसिा सम्बशन्ध  काऊशन्सिवाट 
स्वीकृल  लिएको। 

१८. जनिशि सम्बन्धी ववस्  ृ वववरण: जनिशत्त सम्बन्धी थप ववस्  ृ व्र्वस्था "स्वास््र् संस्था स्थापना, 
सञ्चािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड सम्बन्धी लनदेशिका, २०७०" विोशजि हनुछे। 



पररच्छेद ६ 

औजार  था उपकरणहरु 

१९. औजार  था उपकरण सम्बन्धी थप व्र्वस्था: "स्वास््र् संस्था स्थापना, सञ्चािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड 
सम्बन्धी लनदेशिका, २०७०” विोशजि हनुेछ। 

पररच्छेद ७ 

सेवा सम्बन्धी व्र्वस्था 

२०. लबिषेज्ञसेवा प्रदान गने अस्प ािका पूवायधार  था िापदण्डहरूः लबिेषज्ञसेवा प्रदान गने अस्प ािको 
पूवायधार  था िापदण्डहरू सम्बन्धी व्र्वस्था "स्वास््र् संस्था स्थापना, सञ्चािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड 
सम्बन्धी लनदेशिका, २०७०" विोशजि हनुेछ। 

२१. स्वास््र् शलिलनक/पोिी शलिलनक सम्बन्धी िापदण्ड  था पूवायधारहरु: 

(१) स्वास््र् शलिलनक/पोिी शलिलनकिा स्वास््र् जाँच गनय शचवकत्सक कुनै पलन िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट 
कम् ीिा पलन MBBS वा सो सरहको शचवकत्सा सम्बन्धी उपालध प्राप्त गरी सम्बशन्ध  काउशन्सििा द ाय भएको 
हनुपुनेछ। 

२) पराििय सेवा ददने व्र्शि स्वास््र् ववज्ञानिा प्रिाणपत्र  ह उत्तीणय गरी पराििय सेवा  ािीि प्राप्त हनुपुनेछ। 

३) पोिी शलिलनकिा रेडीर्ोिोजी इिशेजड्ड सेवा, प्रर्ोगिािा  था औषधी उपचार सेवा सञ्चािन गनुय परेिा 
छुट्टाछुटै्ट सेवा सम्बन्धी लनधायरर  पूवायधार परुा गनुय पनेछ। 

४) स्वास््र् शलिलनक/पोिी शलिलनकिा स्वास््र् सेवा संचािनका िालग देहार् बिोशजिका आवश्र्क न्रू्न ि 
भौल क सवुवधाहरु हनुपुनेछ : 

क) लबरािीको जाचँ गनय Ventilated वा AC कोठा सेवा अनसुारक छुट्टाछुटै्ट (कम् ीिा १४ वगय लिटरका) 
१ 

(ख) लबरािी बस्न पाँउ (कुने ठाउँ) १ 

(ग) लबरािी जाँच्ने टेविु १ 

(घ) शचवकत्सकका िालग टेबिु १ 

(ङ) शचवकत्सकका िालग कुसी १ 

(च) लबरािी बस्ने टुि १ 

छ) िौचािर्को व्र्वस्था (अपाङ्ग िैत्री सवह ) २ 

(च) लबरािी बस्ने टुि १ 

छ) िौचािर्को व्र्वस्था (अपाङ्ग िैत्री सवह ) २ 



(ज) टेलिफोन, इन्टरनेट र web page 

(झ) स्वास््र् शिक्षा सम्बन्धी सूचनािूिक पोष्टर  था अन्र् सािग्री 

(ञ) स्वच्छ पानीको आपूल य 

(ट) लनरन् र ववध ु आपूल य 

५) सेवा र ववषर् अनसुारका आवश्र्क औजार  था उपकरणहरुको व्र्वस्था गनुय पनेछ। 

६) लबरािीको सम्पूणय वववरण राख्नको िालग कम्प्रू्टर वा रशजष्टर गनुय पनेछ। 

७) शलिलनकिा प्रर्ोग हनुे सम्पूणय औजारहरुको अलनवार्य लनियिीकरणको व्र्वस्था गनुय पनेछ। 

८) शलिलनकिा काि गने सम्पूणय कियचारीको र्ोग्र् ाको प्रिाणप्रत्रको प्रिाशण  प्रल लिपी साथै प्रववलधक 
कियचारीहरुको सम्बशन्ध  पररषद्मा द ाय भएको प्रिाणपत्रको प्रिाशण  प्रल लिपी राख्न ुपनेछ। 

९) सेवा िलु्क र आर्कर प्रिाणपत्र सबैिे देख्न ेठाउँिा राख्न ुपनेछ। 

१०) पालिकावाट  ोवकएको एकीकृ  स्वास््र् सूचना व्र्वस्थापन प्रणािीको ढाँचाा अनसुार लनर्लि  रुपिा 
िालसक प्रल वेदन पालिकाको कार्ायिर्िा पठाउन ुपनेछ। 

२२. रेडीर्ोिोजी वा डाइग्नोशस्टक एण्ड इिेशजङ सेवा सञ्चािनका िालग आवश्र्क पूवायधार  था ि यहरु: 

१) र्स लनदेशिकाको प्रर्ोजनको िालग रेडीर्ोिोजी वा डाइग्नोशस्टक सेवा अन् रग  देहार्का प्रववलधहरु 
सिाविे गररएको छ : 

X-ray (300 mA;Dd) 

Ultrasonogram (USG) 

(२) उपदफा (१) िा उल्िेख गररएको बाहेका थप प्रववलधको िालग िाग भएिा पालिकाको लसफाररसिा 
प्रादेशिक स्वास््र् संरचनािे स्वीकृ ी ददनेछ। 

३) रेडीर्ोिोजी डार्ग्नोवष्टक  था ईिेशजङ्ग सेवाबाट पने वववकरणका दूष्प्रभाविाई कि गनयका िालग उि 
सेवा सञ्चािन गनय अनिुल  दददा वा लसफाररस गदाय लनम्न िापदण्डिाई आधार िालननछे:- 

(क) एलसरेका िालग:  

(१) एउटा एलसरे िेलसनका िालग कम् ीिा २२५ स्लवार्र वफटका कोठा हनु ुपने  

(२) एलसरे गने कोठाका Wall Thickness  

(क) ९ ईन्च With Plaster र्ा Paris वा 

(ख) ६ Inch with 20 mm lead barrier वा 

(ग) २.० एि एि lead thickness हनु ुपने । साथै झर्ाि, ढोका  था लभत्तावाट हनु े
वववकरणका चहुावट हनु नसलने गरी आवश्र्क व्र्वस्था भएको हनुपुने। 



४) X-ray सेवा प्रदान गने व्र्शिका िालग एलसरे कोठा लभत्र ०.५ mm को एप्रोन  था radiation protective 

measures का व्र्वस्था हनुपुने। 

५) Radiology िा कार्यर  कियचारीहरुका िालग radiation dose monitor उपिब्ध हनु ुपदयछ र सिर् सिर्िा 
Radiation Survey Monitoring गनुयपने। 

६) Eye, Gonadal, Thyroid Gland आददका Protection को िालग Lead glass/gloves/lead apron को व्र्वस्था 
हनुपुने। 

७) X-ray एलस्पोज गने कोठा डाकय रुि र प्रल क्षा गने कक्ष छुट्टाछुटै्ट हनुपुने। 

८) Radiology ववभागिा जनसाधारणािे देख्न ेठाउँिा X-ray वववकरणिे स्वास््र्िा खराव असर पनय सलछ भने्नबार 
सूचना गने। साथै सूचनािा गवव ी िवहिा  था बािबालििाई अनावश्र्क वववकरणवाट बच्न अनरुोध गने। 

ख) रेडीर्ोिोजी सेवाका िालग आवश्र्क जनिशि  था र्ोग्र् ा: रेडीर्ोिोजी सेवाका िालग आवश्र्क 
जनिशत्त  था र्ोग्र् ा देहार् बिोशजि हनु ुपनेछ : 

(१) रेडीर्ोिोशजष्ट:- िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट शचवकत्सा िास्त्रिा स्ना क  ह उ ीणय 
गरी रलडर्ोिोजी ववषर्िा एि डी, डी एि आर डी एफ आर सी आर वा सो सरह कोषय 
उत्तीणय गरेको हनु ुपनेछ । 

२) रेडीर्ोिोजी एण्ड ईिेशजङ्ङ्ङ्गका ररणोवटयङ्ग रेडीर्ोिोशजष्टहरुिे िात्र गनय पाउनको साथै 
Radiological Interventional Procedure हरु पलन र्थासम्भव रलडर्ोिोशजष्टिे गने व्र्वस्था 
लििाउन ुपनेछ । 

३) रेडीर्ोिोजी सेवाका िालग आवश्र्क जनिशि वा र्ोग्र् ा लनम्न बिोशजि हनु ुपनेछ 

(क) Medical Physicist: Medical Physics ववषर्िा Bsc Msc उत्तीणय गरको 

ख) बार्ोिेलडकि ईशन्जलनर्र :- बार्ोिलेडकि ईशन्जलनर्ररङ्ग ववषर्ािा िान्र् ा प्राप्त 
शिक्षण संस्थावाट स्ना क  ह उत्तीणय गरको हनु ुपनेछ । 

ग) लसलनर्र रेडीर्ोग्रावफक टेलनोिोशजष्ट सम्वशन्ध  ववषर्िा MSc. Radiography गरी 
कम् ीिा स्ना क  हिा ३ वषय काि गरेका हनुपुछय । 

(घ) रेडीर्ोग्राफीक अलधकृ  (रेडीर्ोग्रावफक टेलनोिोशजष्ट):- शचवकत्सा िास्त्र अध्र्र्न 
संस्थान वा नेपाि सरकारवाट िान्र् ा प्राप्त अन्र् संस्थान र्स रेडीर्ोग्राफीक 
ववषर्िा (BSc. MIT, Bsc. RT) स्ना क  ह उत्तीणय गरेको हनुपने । साथै NHPC 

(Nepal Health Professional Council) िा द ाय हनु ुपने । 

(ङ) रेडीर्ोग्राफर :- शचवकत्सा िास्त्र अध्र्र्न संस्थानवाट वा नेपाि सरकारवाट 



(ङ) रेडीर्ोग्राफर :- शचवकत्सा िास्त्र अध्र्र्न संस्थानवाट वा नेपाि सरकारवाट 
िान्र् ा प्राप्त अन्र् संस्थावाट रेलडीर्ोग्राफी लबषर्िा प्रिाण पत्र  ह उ ीण गरेका 
हनुपुने । 

(ग) Radiation Measurement and Protection सम्बन्धी व्र्वस्थाः Radiation Protection व्र्वशस्थ  
गनय र X-ray Unit हरुकोगणुस् र नाप गनयिाई चावहन ेआवश्र्क उपकरण खरीद गरी स्वास््र् 
िन्त्रािर्िे  ोकेका लनकार्िा राख्न ेर अनगुिन  था लनरीक्षणिा प्रर्ोग गने र गणुस् र, Dose Monior 

गने । ववश्व स्वास््र् संगठनका िापदण्ड अनसुार कुनै काि गने व्र्शििा radiation का dose २० 
Milisievert per year (WHO) को सन ्२००२ को िापदण्ड अनसुार देशखएिा उपर्िु क्षल पूल यका 
व्र्वस्था सम्बशन्ध  संस्थािे लििाउन फनेछ । 

घ) Ultrasonogram (USG) USG: Ultrasonogram (USG) को प्रर्ोग सम्बन्धिा रेडीर्ोिोशजष्टहरु बाहेक 
आफनो के्षत्रिा िात्र प्रर्ोगिा ल्र्ाउने गरी िान्र् ा प्राप्त संस्थावाट कम् ीिा ३ िवहनाको USG  ालिि 
प्राप्त गरेको स्त्री  था प्रसूल  रोग सम्बन्धी वविेषज्ञ हरुिे गनय पाउनेछन | सेवा सञ्चािन गनय 
आवश्र्क पने लनम्न बिोशजिका उपकरणहरुका व्र्वस्था हनु ुपनेछ :- 

(१) इिजेन्सी सेवािा चावहन ेऔषधी िगार्  औजार उपकरणहरुको व्र्वस्था हनु पने । 

(२) स्रेचर, ह्वीि शचर्रको व्र्वस्था हन ुपने । 

(३) िौचािर्को राम्रो व्र्वस्था हनु पने | 

(४) रेकलडयङ्ग  था ररणोवटयङ्गका िालग छुट्टाछुटै्ट कोठाको व्र्वस्था हनु पने । 

(५) वैकशल्पक ववद्य ुका िालग जेनेरेटरका व्र्वस्था हनु ुपने । 

(६) लबरािीका िालग र लबरािी कुरुवा बस्नको िालग कोठा िगार्  बेञ्चको व्र्वस्था हनु ु
पने । 

(७) स्टोर, ररणोटय लडस्रीव्रू्सनका िालग छुट्टटैु्ट कोठाको व्र्वस्था हनु ुपने । 

(८) १०० िैर्ा भन्दा िाथीका स्वास््र् संस्थािा Medical Physicist/ Electrical Engineer को 
लनर्लि  सेवा उपिब्ध हनुे व्र्वस्था हनुपुने । 

(९) Medical Equipment repair & maintenance गदाय वार्ोिेलडकि ईशन्जनीर्र वा 
रेडीर्ोिोशजकि उपकरण सम्बन्धी वविेष  ालिि प्राप्त व्र्शि हनु पने 

(१०) वववकरण के्षत्रिा काि गनेिाई अलनवार्य रुपिा रेलडएसन भत्ताको व्र्वस्था हनुपुने । 

ङ) रेडीर्ोिोजी सेवाको िालग न्रू्न ि उपकरण  था जनिशि पूवायधारहरु: 

च) स्वास््र् िन्त्रािर्को स्वीकृल  ववना Radiology सम्बन्धी िशिन नेपिाििा पैठारी गनय पाइने 
छैन। 

 



२३. प्रर्ोगिािा सेवाः (१) प्रर्ोगिािा सेवा सञ्चािनका िालग प्रर्ोगिािाहरुको स् र, ववभाजन र जनिशि 
देहार् बिोशजि हनु ुपनेछ : 

(क) जनरि प्र्ाथोिोजीः र्ोग्र् ाः िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट एि. वव. वव. एस. वा सो सरह उत्तीणय गरी 
MD Path. MRC Path, DCP वा सो सरह उ ीणय गरको हनु ुपनेछ। 

ख) िाईिोबार्ोिोजीः र्ोग्र् ाः िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट MD Microbiology उपालध प्राप्त। 

(ग) हेिाटोिोजी र्ोग्र् ाः िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट MD Hameatology उपाधी प्राप्त। 

(घ) MD Biochemistry र्ोग्र् ाः िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट MD Biochemistry उपालध प्राप्त। 

(ङ) िेलडकि टेलनोिोशजष्टः िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट िेलडकि ल्र्ाव टेलनोिोजी ववषर्िा स्ना क BMLT 

उपाधी प्राप्त। गनय पाउने पररक्षणहरुः Histopatholoty, Cytopathology & Bone Marrow Study बाहेकका सवै 
परीषणहरु। 

(च) लबिेषज्ञ िेलडकि टेलनोिोशजष्टः िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट िेलडकि ल्र्ाव टेलनोिोजी ववषर्िा 
स्ना कोत्तर उपालध MMLT प्राप्त। MMLT/M.Sc.Microiology, MMLT/M.Sc. Haematology, MMLT/M.Sc.Bio 

chemistry, MMLT/M.Sc. Cytology गरेकोहरुि जनु ववषर्िा आफुिे उपाधी प्राप्त गरेका छ सोही ववषर्िा िात्र 
प्रर्ोगिािा सञ्चािन गरी वविेषज्ञसेवा प्रदान गनय पाउने छन। 

छ) ल्र्ाव टेलनीशिर्नः िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट सम्बशन्ध  ववषिा प्रिाण पत्र  ह वा सो सरह 
उ ीणय।  गनय पाउन ेपररक्षणहरुः १५ िैर्ा सम्िका सरकारी अस्प ाि स् रिा प्रदान गररने प्रर्ोगिािा 
सम्बन्धी पररक्षणहरु। 

(ज) ल्र्ाव अलसषे्टण्टः िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट कम् ीिा एक बषय वा १५ िवहनाको ल्र्ा.अ.  ालिि 
परुा गरी प्रिाण पत्र प्राप्त गरेका। गनय पाउने परीषणहरुः १५ िैर्ा सम्िका सरकारी अस्प ाि स् रिा प्रदान 
गररने प्रर्ोगिािा सम्बन्धी आधारभ ू पररक्षणहरु। 

नोटः िालथ उल्िेशख  जनिशिहरुिे र्ोग्र् ा हालसि गरेको ववषर्को पाठ्यिििा उल्िेशख  सम्बशन्ध  
परीषणगनय पाउनेछन। 

(२) उपदफा (१) िा उल्िशख  जनिशििे आफूिे प्राप्त गरेका प्रिाणपत्रका आधारिा व्र्वसार् गनय नेपाि 
सरकारिे  ोकेका पररषदिा द ाय हनु ुपनेछ । 

२४. प्रर्ोगिािा सञ्चािन सम्बन्धी न्रू्न ि िापदण्डः देहार्िा उल्िेख भए बिोशजि सरकारी स् रिा 
सञ्चालि  प्रर्ोगिािाहरुको स् र अनसुारको िापदण्ड लनजी के्षत्रिा सञ्चालि  प्रर्ोगिािाहरुको न्रू्न ि 
िापदण्ड हनुेछः 

क) प्रर्ोगिािािा कार्यर  जनिशि अनसुार देहार्िा िेशखए बिोशजिका परीषणहरु िात्र गनय 
पाईनेछ। 



ख) आकशस्िक सेवा प्रदान गने हरेक अस्प ाििा िैर्ा अनसुारका आवश्र्क पने आकशस्िक 
परीषणहरु गनुयपनेछ। आइ सी र् ुसेवा प्रदान गने अस्प ािहरुिा Blood gas Analyzer हनुपुनेछ।  

ग) राविर् जनस्वास््र् प्रर्ोगिािा वा अन्र् सम्बि लनकार्वाट सञ्चािन हनुेगणुस् र लनर्न्त्रक 
सम्बन्धी कार्यत्रििा अलनवार्य रुपिा भाग लिनपुनेछ। 

घ) राविर् जन स्वास््र् प्रर्ोगिािावाट पठाईनेगणुस् र सम्बन्धी परीषणलनदेिन बिोशजि अलनवार्य 
रुपिा गनुय पनेछ । 

ङ) प्रत्र्ेक कोठािा पर्ायप्त प्रकास र भेन्टीिेिनको व्र्वस्था हनु ुपनेछ । 

लबजिुी र पानीको राम्रो व्र्वस्था हनु ुपनेछ । 

छ) प्रर्ोगिािािे फोहर व्र्वस्थापन नेपाि सरकारिे  ोकेको िापदण्ड अनसुार गरेको हनु ु

ज) प्रर्ोगिािािा रग   ान्ने कोठा, सफा गने कोठा, आकशस्िक कोठा, निनुा पररक्षण गने कोठा र 
िौचािर्को अलनवार्य व्र्वस्था हनु ुपनेछ । 

झ) प्रर्ोगिािािा आवश्र्क पने टेविु, कुसी िगार् का आवश्र्क फलनयचरहरु पर्ायप्त िात्रािा 
हनुपुनेछ । 

ब) प्रर्ोगिािािा वविषेज्ञसेवा प्रदान गदायर ्आफुिे जनु उपाधी प्राप्त गरेको छ सोही अनसुारिात्र सेवा 
सञ्चािन गनय पाउनेछ । 

ट) प्रर्ोगिािाको ररणोटय प्रिाशण  गनेको नाि, िैशक्षक र्ोग्र् ा एवं पररषदको द ाय नंम्बर उल्िेशख  
स्ट्याम्प वा वप्रन्टको प्रर्ोग उल्िेख गरेको हनुपुनेछ । 

पररच्छेद ८ 

आर्वेुद  था वैकशल्पक शचवकत्सा सम्बन्धी स्वास््र् संस्थाहरुको िापदण्ड 

२५. आर्वेुद  था वैकशल्पक शचवकत्सा सम्बन्धी स्वास््र् संस्थाहरुका िापदण्ड: (१) आर्वेुद  था वैकशल्पक 
शचवकत्सा प्रणािी अन् गय  लनजी स् रिा स्वास््र् संस्थाका स्थापना, सञ्चािन  था स् रोन्नल  गदाय देहार्का 
िापदण्डहरुका पािना गनुयपनेछ : 

(क) आर्वेुद स्वास््र् सेवा: 

(१) आर्वेुद शचवकत्सा प्रणािी अन् गय  स्वास््र् सेवा प्रदान गदाय वा शचवकत्सा व्र्वसार् गदाय सम्बशन्ध  
लबषर्िा िान्र् ा प्राप्त शिक्षण संस्थावाट स्ना क वा स्ना कोत्तर उपालध हालसि गरी नेपाि आर्वेुद 
शचवकत्सा पररषदिा द ाय भएका हनु ु पनेछ। नेपाि सरकारका वहािवािा कियचारी भएिा नेपाि 
सरकारका पूवय स्वीकृल  लिनपुनेछ। 



२) पञ्चकि सेवा केन्रिा सम्बशन्ध  लबषर्िा कशम् िा लब.ए.एि.एस वा सो सरह उपालध प्राप्त व्र्शिवाट 
विन, ववरेचन, शिरोववरेचन, आस्थापन, अनवासन वशस्  र रििोक्षण प्रर्ोग गनुयपन र उत्तरवशस् का िालग 
सम्बशन्ध  वविेषज्ञवाट गनुयपनेछ। 

३) आर्वेुद अस्प ाििा काि गन कियचारीिाई संििण सरुक्षा सम्बन्धी आवश्र्क  ालिि ददनपुनेछ। 

४) आर्वेुद अस्प ािि जनिशि, भौल क पूवायधार, आजार-उपकरण र सेवाकागणुस् रीर् ािा िात्र संस्था 
ववस् ार गनय स्वीकृल का िालग िाग गनय र उपर्िु ठहर भएिा िाखा ववस् ारका स्वीकृल  ददन 
सवकनछे। 

५) लबरािीका उपचारका लसिलसिािा आवश्र्क ा अनसुार लबिेषज्ञशचवकत्सक सिक्ष वा उपर्िु 
स्थानिा प्रषेण (रेफर) गनुयपनेछ। 

६) रोग लनदानाथय आवश्र्क पने ई.लस.जी., इ.इ.जी, प्र्ाथोिोजी, रलडर्ोिोजी  था अन्र् आवश्र्क 
सेवाहरु संचािन गनुयपरेिा सम्बशन्ध  लबषर्का जनिशि र सा सम्बन्धी भौल क पूवायधार, औजार उपकरण 
नील  लनर्िका पािना गनुयपनेछ। 

७) इशन्रग्रटेेड शलिलनक, नलसयङ्ग होि वा अस्प ाि भनी स्वीकृल का िालग िाग भएिा कुन कुन लबषर् 
र सेवा ददन उद्दशे्र् राशखएका हो। सो प्रष्ट उल्िेख गरर सोही बिोशजिका जनिशि, औजार उपकरण 
र भौल क पूवायधार व्र्वस्था गनुयपनेछ। 

८) आर्वेुद शचवकत्सा ववधािा स्वास््र् रक्षा, रोग लनवारण, औषलध रव्र् काष्ठौषलध, रसौषलधका प्रर्ोग 
गररने शचवकत्सा सेवा, ववना औषलध ददइने सेवा र आर्वेुद स्वास््र् सेवािा उल्िेशख  पूवयकि अन् गय का 
लनराग्नी स्वदे (जि, वार्,ु सूर्यवकरण, पालथयव  त्वको प्रर्ोग), अशग्न स्वदेन, अभ्र्ङ्ग (Massage), सत्वावजर् 
शचवकत्सा (र्ोगाभ्र्ास, ध्र्ान आदद) का िाध्र्िबाट रोगको रोकथाि वा दीघयजीवनका िालग सञ्चािन 
गररन संस्थाहरुिे आर्वेुद स्वास््र्किीहरु, भौल क पूवायधार, आवश्र्क औजार उपकरण र  ोवकएका 
िापदण्ड परुा गरर जनु सकैु नाििा संचािन भए ापलन आधार ग्रन्थ सवह  अनिुल  प्रदान गने लनकार्वाट 
अनिुल  लिएर िात्र सञ्चािन गनय पाइनछे । 

(ख) आर्वेुद शचवकत्सा अन् रग  रहन सेवाहरुः शचवकत्सा सेवा: 

१. रोग उपचार (आ रु ववकार प्रििन) 

(क) र्शुि व्र्ापाश्रर् शचवकत्सा 

(ख) संििन (औषलध शचवकत्सा) 

(ग) संिोधन (विनादद पञ्चकि िोधन शचवकत्सा) 

घ) दैव व्र्ापाश्रर् 

(ङ) सत्वावजर् 

(च) िस्त्र-प्रशणधान 



छ) र्ोगाभ्र्ास 

२. स्वास््र् प्रवियनात्िक, स्वास््र् रक्षा  था प्रल रोधात्िक स्वास््र् सेवा 

(क) प्रकृल  ववलनिर् र परािि 

(ख) स्वस्थवृत्त पािन ऋ चुर्ाय, ददनचर्ाय, रालत्रचर्ाय, प्र्ाप्र्, आहार ववहार 

(ग) रसार्न 

(घ) वाजीकरण 

(ङ) पञ्चकि 

(च) र्ोगाभ्र्ास 

(ग) आर्वेुद अस्प ाि  था नलसयङ्ग होि सम्बन्धी िापदण्ड  था पूवायधारः ववस्  ृ जानकारीको िालग स्वास््र् 
संस्था स्थापना, संचािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड सम्बशन्ध लनदेशिका, २०७० हेनुयहोस।् 

(घ) आर्वेुद पूवयकि पञ्चकि सेवा केन्द सम्बन्धी िापदण्ड  था पूवायधारहरु: ववस्  ृ जानकारीको िालग 
स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड सम्बशन्ध लनदेशिका, २०७० हेनुयहोस।् 

(ङ) होलिर्ोप्र्ालथक शचवकत्सा सेवा स्थापना  था सञ्चािन िापदण्ड: ववस्  ृ जानकारीको िालग स्वास््र् संस्था 
स्थापना, संचािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड सम्बशन्ध लनदेशिका, २०७० हेनुयहोस।् 

(च) होलिर्ोप्र्ालथक इिजेन्सी सेवाः ववस्  ृ जानकारीको िालग स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन  था 
स् रोन्नल  िापदण्ड सम्बशन्ध लनदेशिका, २०७० हेनुयहोस।् 

छ) लनजी स् रका होलिर्ोप्र्ालथक अस्प ािका पूवायधार: ववस्  ृ जानकारीको िालग स्वास््र् संस्था स्थापना, 
संचािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड सम्बशन्ध लनदेशिका, २०७० हेनुयहोस।् 

(ज) एलरू्प्रसेर: ववस्  ृ जानकारीको िालग स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड सम्बशन्ध 
लनदेशिका, २०७० हेनुयहोस।् 

(झ) एलरू्पञ्चर सेवा अस्प ािका पूवायधार र िापदण्डहरु: ववस्  ृ जानकारीको िालग स्वास््र् संस्था स्थापना, 
संचािन  था स् रोन्नल  िापदण्ड सम्बशन्ध लनदेशिका, २०७० हेनुयहोस।् 

(ञ) प्राकृल क शचवकत्सा अस्प ािका पूवायधारहरु: ववस्  ृ जानकारीको िालग स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन 
 था स् रोन्नल  िापदण्ड सम्बशन्ध लनदेशिका, २०७० हेनुयहोस।् 

पररच्छेद ९ 

अलभिेख  था प्रल वेदन सम्बन्धी व्र्वस्था 

२६. अलभिेख  था प्रददवेदनः (१) प्रत्र्ेक स्वास््र् संस्थािे प्रदान गरेका सेवाहरु पालिकाको कार्ायिर्वाट 
प्राप्त एवककृ  स्वास््र् व्र्वस्थापन सचुना प्रणािी अनसुार अलभिेख राख्न ुपनेछ।  ोवकएको सिर्िा आफुिे 



प्रदान गरेको सेवाको प्रल वेदन सूर्यगढी गाउँपालिकाको कार्ायिर्वाट प्राप्त एवककृ  स्वास््र् सचुना व्र्वस्थापन 
प्रणािीको ढाँचािा सूर्यगढी गाउँपालिकाको कार्ायिर्िा अलनवार्य रुपिा पेि गनुय पनेछ। र्सरी  ोवकए 
बिोशजिको अलभिेख नराख्न ेर प्रल वदेन पेि नगने स्वास््र् संस्थािाई गाउँपालिकािे सचे  गराउनकुा साथै 
अनिुल  खारेज गनय सिे  सलनेछ। 

२) सूचना व्र्वस्थापन गने कियचारीिाई सम्बशन्ध  पालिकाको कार्ायिर्वाट एवककृ  स्वास््र् सचुना व्र्वस्थापन 
प्रणािी सम्बशन्ध  ालिि लिन ेव्र्वस्था गराउन ुपनेछ । 

३) स्वास््र् संस्थािे सेवा प्रदान गरेका ववरािीहरुको रोगको वववरण ICD 10 अनसुार coding गरी प्रल वेदन गनुय 
पनेछ । 

४) स्वास््र् संस्थािे आफनो संस्थािा भएको जन्ि  था ितृ्र्कुो घटना वववरण प्रचलि  कानून बिोशजि 
 ोवकएको ढाँचािा स्थानीर् पशिकालधकारीिाई िालसक रुपिा ददन ुपनेछ 

५) स्वास््र् संस्थािे आफ्नो संस्थािा नेपाि सरकारिे  ोकेको notifiable diseases का ववरािी पत्ता िागेको 
वा िंका िागेको खण्डिा वा कुनै रोगको िहािारीको िंका िागेिा  रुुन् ै सम्बशन्ध  पालिकाको कार्ायिर्िा 
सचुना गनुय पने छ । 

पररच्छेद १० 

सञ्चािन अनिुल  नववकरण हनु नसलने अवस्था र खारेजी सम्बन्धी व्र्वस्था 

२७. सञ्चािन अनिुल  नववकरण नहनुेः (१) र्स लनदेशिकािा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भए ापलन देहार्का 
अवस्थािा स्वास््र् संस्थाका सेवा सञ्चािन अनिुल को नववकरण गररने छैनः- 

(क) लनर्लि  वा आकशस्िक अनगुिन गदाय  ोवकएका गणुस् र वा पूवायधार परुा नगरी स्वास््र् सेवा 
सञ्चािन गरेको पाईएिा, 

(ख) प्रारशम्भक वा ावरणीर् परीक्षणिा उशल्िशख  ि यहरु पािना नगरेको पाईएिा, 

(ग) अस्प ाििे प्रदान गरेका सेवाको  ोवकएको ढाँचािा अलभिेख नराखेिा,  ोवकएको ढाँचा र सिर्िा 
लनर्लि  प्रल वदेन नगरेिा र वावषयक प्रल वदेन सम्बशन्ध  पालिकाको कार्ायिर्िा पेि नगरेिा, 

(घ) स्वास््र् संस्थावाट लसशजय  अस्प ािजन्र् फोहरिैिाको उशच  व्र्वस्थापन नगरेको पाईएिा, 

(ङ) िन्त्रािर् वा प्रादेशिक स्वास््र् संरचना वा सम्बशन्ध  लनकार् वा गाउँपालिकाको कार्ायिर्िे 
ददएको लनदेिनको उल्िंघन गरेिा, 

(च) भवन संवह ा अनरुुप भवन लनिायणनभएको वा परुाना भवनको हकिा  ोवकएका सिर्लभत्र भकुम्पीर् 
दृवष्टकोणिे भवन प्रबिीकरण गरेको नपाईएिा । 

२८. खारेजी गनय सवकनेः (१) र्ो लनदेशिका प्रारम्भ हनु अशघ अनिुल  प्राप्त गरी सञ्चािनिा रहेका स्वास््र् 
संस्थािे संस्था सञ्चािन गनय नसलने जनाइ सञ्चािन अनिुल  खारेजीका िालग लनवेदन ददएिा सम्बशन्ध  लनकार्िे 
त्र्स् ा संस्थाका सञ्चािन अनिुल  खारेजी गनय सलनछे । 



२) गैर कानूनी विर्ाकिाप गरेको पाईएिा सम्बशन्ध  लनकार्िे सम्बशन्ध  सेवा लनिम्वन वा त्र्स् ा 
संस्थाका सञ्चािन अनिुल  खारेजी गनय सलनेछ । 

३) दफा २७ र २८ िा  ोवकएका कार्यहरु उिंघन गरेिा । 

पररच्छेद ११ 

ववववध 

२९. सेवा िलु्क लनधायरण सलिल  सम्बन्धी व्र्वस्था: (१) सवयसाधारणिाई उशच  िूल्र्िा गणुस् रीर् स्वास््र् 
सेवा पऱु्र्ाउने प्रर्ोजनका िालग स्वास््र् संस्थािे प्रदान गने स्वास््र् सेवाको गणुस् रका आधारिा त्र्स् ा 
स्वास््र् संस्थािे लिन सलन ेसेवा िलु्कसम्बन्धी िापदण्ड लनधायरण गनयका िालग सम्बशन्ध गाउँपालिकािे एउटा 
सेवा िलु्क लनधायरण सलिल  गठन गनेछ र उि सलिल को लसफाररसको आधारिा सेवा िलु्क लनधायरण हनुेछ। 

२) उपदफा (१) का प्रर्ोजनका िालग सेवा िलु्क लनधायरण सलिल को बैठक आवश्र्क ा अनसुार वस्नेछ। 

३) सेवा िलु्क लनधायरण सलिल को बैठक सम्बन्धी कार्यववलध सलिल  आफैं िे लनधायरण गरे बिोशजि हनुेछ। 

३०. िाफदण्ड  था अनसूुचीिा हेरणेर सम्बशन्ध  पालिकािे र्स लनदेशिकािा उशल्िशख  िाफदण्ड  था 
अनसूुचीहरू आवश्र्क ा अनसुार हेरणेर र थपघट गनय सलनेछ। 

३१. व्र्ाखर्ा गने अलधकार: र्स लनदेशिकािा उशल्िशख  िापदण्डका कुनै प्रावधानको कार्ायन्वर्निा कुन ै

दिववधा उत्पन्न भई कार्ायन्वर्निा वाधा आई परेिा सम्बशन्ध  गाउँपालिकािे सो िापदण्डको व्र्ाखर्ा गनेछ। 

३२. स्व ः अिान्र् हनुे: र्स लनदेशिकािा िेशखएका कुनै कुरा प्रचलि  कानूनको कुनै व्र्वस्थासंग बाशझएिा 
बाशझएको हदसम्ि स्व ः अिान्र् हनुछे। 

  



अनसूुची १ 

पूवायधार, स्थार्ी एवं स् रोन्न ी स्वीकृल को प्रर्ोजनको िालग अनगुिन सलिल  सम्बन्धी व्र्वस्था 

(दफा २ को खण्ड (क) सगँ सम्बशन्ध ) 

१. ि.ेस.ु र िेलडकि अलधकृ  -   संर्ोजक 

२. ल्र्ाब टेलनीलसर्न/अलधकृ  (एक) -  सदस्र् 

३. रेलडर्ोग्राफर/अलधकृ  (एक) -  सदस्र् 

४. पशब्िक हेल्थ नसय/अलधकृ  (एक) -  सदस्र् 

५. (सब) इशन्जलनर्र (लसलभि) (एक) -  सदस्र् 

६. पालिकाबाट िनोलन  ववज्ञ (एक) -  सदस्र् 

७. जनस्वास््र् अलधकृ  -   सदस्र् सशचव 

पनुिः गाउँपालिकाको कार्ायिर्िा सबै सदस्र्हरु नभएको अवस्थािा शजल्िा स्वास््र् / जनस्वास््र् कार्ायिर् 
 था शजल्िािा अवशस्थ  सरकारी अस्प ािका कियचारीहरुबाट सदस्र् कार्ि गने। 

नोटः सलिल िे आवश्र्क ा अनसुार सम्बशन्ध  ववषर्का वविेषज्ञिाई सलिल का सदस्र्का रुपिा थप गनय 
सलनेछ। 

  



 

अनसूुची २ 

भवन सम्बन्धी िापदण्ड 

(दफा २ को खण्ड (न) सँग सम्बशन्ध ) 

काठिाण्डौ उपत्र्का बावहर लनिायण गररने स्वास््र् संस्थाका हकिा िापदण्डिा उल्िेख गररएका भए सोही 
अनसुार  था नभएका हकिा देहार्का िापदण्ड अनसुार कार्ि गररन ुपनेछ। 

• अलधक ि ग्राउण्ड कभरेज - ४० प्रल ि  

• Floor Area Ratio (FAR) - २.५ 

न्र्नु ि पावकय ङ स्थि - जम्िा जग्गाका २५ पल ि  

भवनका सेट ब्र्ाक (Set Back) - कशम् िा ३ लिटर भवनका चारैल र 

• िाईट प्िेन (Light Plane) - ६३.५ लडग्री 

  



 

अनसूुची ३ 

पूवायधार स्वीकृल को िनसार् पत्रका िालग लनवेदन फाराि 

(दफा ४ को उपदफा (१) सँग सम्बशन्ध ) 

श्री.............................................................................................. 

.......................................................। 

लनम्नानसुार प्रस् ावव  अस्प ािका संचािन  था पूवायधार स्वीकृल को िनसार् पत्रका िालग देहार् अनसुार 
कागजा  सवह  लनवदेन फाराि पेि गरेका छु/छौ। 

लनवेदन फारािः 

कार्यकारी अलधक /संचािन सलिल का  फय बाट................................................ 

१. अस्प ािको नाि:       िैर्ा संखर्ा: 

२. साधारण सेवा/वविेषज्ञ सेवा वा अस्प ाि के हो उल्िेख गने: 

३. अस्प ािको ठेगाना (पत्राचार गने ठेगाना):      

प्रदेि:    शजल्िा:   गाउँपालिका:               वडा नं.:         
टोि:           ब्िक नं.:       टेलिफोन:                 िोबाइि:              
पो.ब.नं. : 

४. अस्प ाि खोल्न व्र्शिहरु (५ प्रल ि  भन्दा बढी िेर्र धारण गनेहरुको िात्र): 

नाि:     ठेगाना:                           नागररक ा नः: 

िोबाइि नं.:           फोन नंः 

५. अस्प ािका िालग आवस्र्क जग्गा र स्वालित्वका 

(क) जग्गाका वकत्ता, क्षेत्रफि र स्वालित्वका प्रकारः 

(ख) लिजिा भए कबलुिर् नािा पेि गनेः 

 

 

 

६. अस्प ािका ववत्तीर् स्रो : 

(क) लनजी िगानी    (ख) बैंक कजाय 



(ग) सरकारी     (घ) अनदुान सहर्ोग 

(ङ) गैरसरकारी संस्थाबाट कजाय लिइ संचािन गने भए सो को वववरण 

(च) अन्र् ववत्तीर् िगानी: (स्थीर पूजँी िाग ) रु................ (क) भवन  था जग्गाको िागीः 
रु....................... (ख) औजार उपकरणको िालग: रु......................... ववत्तीर् िगानी (चाि पूजँी िाग ) 
रु........................... रोजगार संखर्ा: अनिुालन  आम्दानी: रु......................... अनिुालन  िनुाफा: 
रु...................... िालसक: रु.................... तै्रिालसक: रु......................... वावषयकः रु...................... 

७. देहार्का ववषर्हरु सिे  सिाविे भएको व्र्वसावर्क कार्यर्ोजना 

क) स्वीकृ  संस्थाबाट प्रदान गने सेवाहरुको वववरणः 

लनदानात्िक सेवा प्रल कारात्िक सेवा उपचारात्िक सेवा 
ऐलस-रे खोप प्रसलु   था स्त्री रोग 

अल्रासाउण्ड गभयव ी, सतु्केरी जाँच जनरि िेलडलसन 

ईन्डोस्कोपी पररवार लनर्ोजन जनरि सशजयकि 

ईसीजी, रेडलिि  वविेषज्ञ सेवाः जस् ै प्रसलु  सेवा, 
िगृौिा रोग, स्नार्,ु आखाँ, 
हाडजोनी, िानलसक सेवा 

प्रर्ोगिािा   

 

ख) संस्थािा प्रर्ोग हनु आवश्र्क उपकरणहरुका वववरण (संिग्न गने) 

 १. ............................................. 

 २. ............................................. 

 ३. .............................................. 

 ४. .............................................. 

ग) संस्थािा सेवा परु् र्ाउनका िालग आवश्र्क पने जनिशिका वववरण (संिग्न गने) 

१. वविेषज्ञः 

नािः    पदः  र्ोग्र् ाः   पाटयटाईिः    फुिटाईिः 

२. प्राववलधकः 

नािः    पदः  र्ोग्र् ाः   पाटयटाईिः    फुिटाईिः 

३. प्रिासलनकः 

नािः    पदः  र्ोग्र् ाः   पाटयटाईिः    फुिटाईिः 



 

नोट: 

(१) संस्थािा कार् गन प्राववलधक कियचारीहरू सम्बशन्ध  पररषदिा द ाय भएका हनुपुने। सम्बशन्ध  
पररषदका प्रिाण पत्र अलनवार्यरुपिा पेि गनुयपनेछ। 

(२) कियचारीहरूका र्ोग्र् ाका प्रिाशण  प्रल लिवपका साथै कार्य गने िन्जरुीनािा सि े संिग्न हनुपुने। 

(३) सरकारी कार्ायिर्िा कार्यर  कियचारीहरू संिग्न हनुे भएिा नेपाि स्वास््र् सेवा ऐन, २०५३ 
का दफा ५९ अनसुारको स्वीकृल  पत्र अलनवार्यरुपिा संिग्न हनुपुने। 

(४) प्राववलधक कियचारीहरुि आफै कार्य गने अन्र् संस्थाहरुका सिे  वववरण खिुाउने। 

 

 

 

  



अनसूुची ४ 

स्वास््र् संस्थाका स्थापना, सेवा ववस् ार वा स् रोन्नल का िालग अनिुल  प्राप्त गनय ददन लनवेदन फाराि 

(दफा ५ को उपदफा (१) सँग सम्बशन्ध ) 

१. संस्थाका नाि:       िैर्ा संखर्ा : 

२ साधारण सेवा/वविेषज्ञ सेवा अस्प ाििा कुन हो उल्िेख गने : 

३. संस्थाका ठेगाना (पत्राचार गन ठेगाना) : 

प्रदेि:      वडा नं.:    व्िक नं.: 

शजल्िा:      टोि:    टेलिफोन न.: 

४. संस्था खोल्न व्र्शिहरु: 

नाि: 

नागररक ा नं.: 

ठेगाना: 

फोन नं.: 

िोबाइि नं.: 

५. संस्थाका ववत्तीर् स्रो : 

क. लनजी : 

ख. िेर्र कजा : 

ग. सरकारी : 

घ. गैर सरकारी संस्थाबाट कजा लिइ संचािन गन भए सो उल्िेख गने: 

  



ववत्तीर् िगानी: िाग  रु. 

क. भवन  था जग्गाका िालग: 

औजार उपकरण: 

जनिशि: 

अनिुालन  आम्दानी :    

आम्दानी     स्वदेिी:    लबदेिी: 

अचि सम्पशत्तका स्रो : 

अनिुालन  िनुाफा: 

िालसक:    तै्रिालसक:     वावषयक: 

६. नलसयङ्ग होि  था लनजी अस्प ािका वगीकरण अनसुार प्रदान गने सेवाहरुको लबवरण कुन-कुन सेवा 
परु् र्ाउने हो?  खिुाउन।े 

लनदानात्िक सेवा प्रल कारात्िक सेवा उपचारात्िक सेवा अन्र् सेवा 
ऐलस-रे खोप प्रसलु   था स्त्री रोग एि.लस.एच. शलिलनक 
प्र्ाथोिोजी ल्र्ाब आहार ववहार जनरि िेलडलसन पररवार लनर्ोजन 
अल्रासाउण्ड  जनरि सशजयकि प्रसलु  सेवा 
ईन्डोस्कोपी  वविेषज्ञ सेवा  

 

७. संस्थािा प्रर्ोग हनुे आवश्र्क िखुर् उपकरणहरुको वववरण  था स्रो ः 

 क) 

 ख) 

ग) 

घ) 

ङ) 

च) 

छ)  



८. संस्थािा सेवा पऱु्र्ाउन कियचारीहरुका लबवरण सम्बशन्ध  िापदण्ड अनसुार : 

(क) वविेषज्ञ: 

नािः    पदः   र्ोग्र् ाः     पाटयटाईिः       फुिटाईिः 

(ख) प्राववलधक: 

नािः    पदः   र्ोग्र् ाः     पाटयटाईिः        फुिटाईिः 

(ग) प्रिासलनक: 

नािः    पदः   र्ोग्र् ाः      पाटयटाईिः       फुिटाईिः 

 

नोटः 

१) सम्बशन्ध  सेवा अनसुार लनधायरर  िापदण्डहरु र पूवायधारहरु पूरा भएपिा  िात्र सेवा संचािन गनय पाईनेछ। 

२) उपर्ुयि बिोशजि के कल  कियचारीहरुका संस्थािा संिग्न हनु ेहो, स्पष्ट उल्िेख हनुपुने। 

३) सबै िलु्क वववरण लबस्  ृ रुपिा उल्िेख हनुपुने । 

४) संस्थािा कार्य गने प्राववलधक कियचारीहरु सम्बशन्ध  पररषदिा द ाय भएको हनुपुने, सम्बशन्ध  पररषदको 
प्रिाणपत्र अलनवार् रुपिा पेि गनुयपने । 

५) कियचारीहरुको र्ोग्र् ाको प्रिाशण  प्रल लिवपका साथै कार्य गने िन्जरुीनािा सिे  संिग्न हनुपुने । 

६) नेपाि सरकारिा कार्यर  कियचारीहरु संिग्न हनुे भएिा नेपाि स्वास््र् सेवा ऐन, २०५३ का दफा ५९ 
अनसुारका स्वीकृल  पत्र अलनवार्य रुपिा संिग्न हनुपुने। 

७) प्राववलधक कियचारीहरुि आफै कार्य गने अन्र् संस्थाहरुको सिे  वववरण खिुाउने। 

नोटः स्वास््र् संस्था सञ्चािनका िालग लनवेदन दददा सिग्न गनुयपन कागजा हरु 

१. लनवदेन फारि 

२. कम्पनी द ाय संस्था द ायको प्रिाशण  प्रल िवप 

३. संस्था/कम्पनीको ववधान/प्रवन्ध पत्र, लनर्िाविीको प्रल लिवप 

४. स्थार्ी िेखा द ाय प्रिाण-पत्रका प्रल िवप 

५. स्थापना गनय िालगएका ठाउँिा अस्प ाि आवश्र्क छ भन्ने सम्बशन्ध  वडाको लसफाररस पत्र 

६. अस्प ाििा काि गने जनिशि सम्बन्धी वववरण 

(क) बार्ोडाटा 



(ख) िैशक्षक र्ोग्र् ा,  ालििका प्रिाशण  प्रल लिवप 

(ग) प्राववलधक कियचारीहरुि सम्बशन्ध  काउशन्सिका द ाय प्रिाण-पत्रका प्रल लिवप 

(घ) नागररक ा प्रिाणपत्रका प्रल लिवप 

(ङ) जनिशिहरुका काि गन सिर् (पाट टाइि फुि टाइि वकटान गनुयपनेछ) 

(च) िब्जरुीनािा/कबलुिर् नािा 

७. औजार उपकरणका लबवरण  था स्रो  

८. सम्पूणय सेवा िलु्क लबवरण 

९. भौल क सािग्रीको लबवरण 

१०. प्रारशम्भक वा ावरणीर् परीक्षण (IEE) वा वा ावरणीर् प्रभाव िूल्र्ांकन (EIA) स्वीकृल  पत्रका प्रल लिपी 

११. अस्प ािको ववस्  ृ सभेक्षण सवह को प्रस् ाव 

१२. अस्प ािको आलथयक लनर्िाविी 

१३. अस्प ाििे लिन सेवा िलु्क वववरण र गरीब  था असहार्िाई छुट ददन ेनील  

१४. प्रदान गररन सेवाका वववरण 

१५. जग्गा/घरका स्वालित्व 

१६. घर/कोठा बहाििा लिइ सञ्चािन गने भए घर बहाि सम्झौ ा-पत्र र भवन स्वास््र् संस्था संचािन 
गन राविर् भवन संवह ा बिोशजि उपर्िु छ भने्न सम्बशन्ध लसफाररि पत्र 

१७. भवनका स्वीकृ  नलसा 

१८. संस्थाका चि अचि सम्पशत्त लबवरण  था ववत्तीर् स्रो  

१९. संस्थाका कार्य र्ोजना (Scheme) 

२०. PAN िा द ाय नम्वरः 

२१. कर चिुा प्रिाण पत्र (िाग ुहनुे अवस्थािा िातै्र) 

२२. िेखापरीक्षण प्रल वदेन (िाग ुहनुे अवस्थािा िातै्र) 

२३. लबरािी बडापत्रका निनुा 

२४. सम्बशन्ध  लनकार्का भवन संवह ा सम्बन्धी स्वीकृल  पत्र 

२५. रु. ५ को हिुाक वटकट 

२६. िूल्र् अलभवृवि कर वा आर्करिा द ाय भएको प्रिाणपत्र 



२७. भवन लनिायण सम्पन्न प्रिाणपत्र  

२८. सम्बशन्ध  लनकार्बाट भवनका नलसा लडजाइन र लनिायण राविर् भवन संवह ाका िापदण्ड बिोशजि 
भएका स्वीकृल  पत्र । 

  



अनसूुची ५ 

स्वास््र् शलिलनक/रेलडर्ो ईिेशजङ सेवा/पोलिशलिलनक सञ्चािन अनिुल  िाग गने लनवेदन फाराि 

(दफा ५ को उपदफा (१) सँग सम्बशन्ध ) 

१. संस्थाका नाि:      िैर्ा संखर्ा: 

२. संस्थाको ठेगाना (पत्राचार गने ठेगाना): 

प्रदेिः    गाउँपालिका:    ब्िक नं: 

शजल्िा:    वडा नं.:   टेलिफोन न.:       पो.व.नं.: 

३. संस्था खोल्न व्र्शिहरु: 

नाि:   नागररक ा:   ठेगाना:    फोन नं.: 

४. संस्थाका ववत्तीर् स्रो  :- 

क. लनजी: 

ख. िेर्र कजाय: 

ग. वैदेशिक: 

घ. गैर सरकारी:- 

ङ. सािदुावर्क: 

च. अन्र् 

५. संस्थाका क्षि ा  था लबस्  ृ कार् र्ोजनाः 

लनदानात्िक सेवा प्रल कारात्िक सेवा उपचारात्िक सेवा अन्र् सेवा 
ऐलस-रे खोप प्रसलु   था स्त्री रोग एि.लस.एच. शलिलनक 
प्र्ाथोिोजी ल्र्ाब आहार ववहार जनरि िेलडलसन पररवार लनर्ोजन 
अल्रासाउण्ड  जनरि सशजयकि प्रसलु  सेवा 
ईन्डोस्कोपी  वविेषज्ञ सेवा  

 

६.सेवा िलु्क (अिग र स्पष्टसँग) खिुाउनःे 

७. संस्थािा सेवा हनु आवश्र्क उपकरणहरुका लबवरण  था स्रो : 

८. संस्थािा सेवा पऱु्र्ाउन जनिशि वववरण: 

संखर्ा/र्ोग्र् ा/अनभुव/पाटयटाईि/फूिटाईि/ 



अन्र् सवुवधा  सािान्र् शचवकत्सक:    वविेषज्ञ शचवकत्सक: 

अन्र् प्राववलधक : 

नोट: 

१) सम्बशन्ध  सेवा अनसुार लनधायरर  िापदण्डहरु र पूवायधारहरु पूरा भए पिा  िात्र सेवा संचािन गनय 
पाईनेछ। 

२) उपर्ुयि बिोशजि के कल  कियचारीहरुका संस्थािा संिग्न हनु हो, स्पष्ट उल्िेख हनुपुने। 

३) संस्थािा कार् गन कियचारीहरु सम्बशन्ध  पररषदिा द ाय भएका हनुपुने, सम्बशन्ध  पररषदका प्रिाणपत्रहरु 
अलनवार् रुपिा पेि गनुयपनेछ। 

४) कियचारीहरुको र्ोग्र् ाको प्रिाशण  प्रल लिवपहरु संिग्न हनुपुनेछ। 

६) नेपाि सरकारिा कार्यर  कियचारवहरु संिग्न हनु भएिा नेपाि स्वास््र् सेवा ऐन, २०५३ का दफा ५९ 
अनसुारका स्वीकृल  पत्र अलनवार्य रुपिा संिग्न हनुपुने। 

  



अनसूुची ६ 

स्वास््र् संस्था स्थापना  था नववकरण अनिल  दस् रु 

(दफा ८२९ को उपदफा (२) संग सम्बशन्ध  

लस. नं. 
 

संस्थाका वकलसि 

 

िलु्क लनधायरण 
इकाइ 

 

स्थापनाका िालग 
दस् रु रकि रु. 
 

नववकरणका िालग 
दस् रु रकि रु. 
 

१ अस्प ाि  था नलसयङ्ग होि 

 

िैर्ा संखर्ा 
 

प्रल  िैर्ा रु. 
४०००।- 
 

प्रल  िर्ा रु. 
५००।- 
 

२ डार्ग्नोशस्टक सेन्टर 

 

सेवा प्रकार 

 

प्रल  सेवा रु. 
१०,०००।- 
 

प्रल  सवा रु. 
१,०००।- 
 

३ पोलिशलिलनक/शलिलनक 

 

सेवा प्रकार 

 

प्रल  सेवा रु. 
१०,०००।- 
 

प्रल  सवा रु. 
१,०००।- 
 

४ आर्वेुद अस्प ािको/ वैकशल्पक 
शचवकत्सा 
 

िैर्ा संखर्ा 
 

प्रल  िैर्ा रु. 
२०००।- 
 

प्रल  िैर्ा रु. 
५००।- 
 

५ आर्वेुद लिीनीक 

 

सेवा प्रकार 

 

प्रल  सेवा रु 
५,०००।- 
 

प्रल  सवा रु 
५००।- 
 

 

नोटः नेपाि सरकारि  ोकेका दगयि के्षत्रिा स्वास््र् संस्था स्थापना वा लबस् ार गरेिा नेपाि राजपत्रिा सूचना 
प्रकािनगरर िालथ उशल्िशख  दस् रुिा क बगयका िालग पचहत्तर प्रल ि , ख वगयका िालग पचास प्रल ि  र ग 
बगयका िालग पशच्चस प्रल ि  छुट ददईनेछ । 

 

  



अनसूुची ७ 

स्वास््र् संस्थाबाट प्रदान गररने सेवाको लबरािी वडापत्रको ढाचँा 

(दफा १५ को उपदफा (१) को बदुा (ट) संग सम्बशन्ध  

लस.नं. िाखा प्रदान गररने 
सेवाको वववरण 

प्रकृर्ा दस् रु िाग्ने 
सिर् 

सम्पकय  
व्र्शि 

गनुासो 
सनु्न े

अलधकारी 
        

        

        

        

        

        

 

  



अनसूुची ८ 

स्वास््र् संस्थाबाट आकशस्िक सेवाको िालग शचवकत्सक  था स्वास््र्किीको वववरणको ढाचँा 

(दफा १५ को उपदफा (१) को बदुा (थ) संग सम्बशन्ध  

लिल ः 

ि.स. स्वास््र्किीको नाि पद सिर् कैवफर्  

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

आज्ञािे, 
     गणेि राि पोखरेि 

प्रिखु प्रिासकीर् अलधकृ  

 

 

 

 


